Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ nr 3
im. Macierzy Szkolnej

w Bielsku — Bialej

Tekst jednolity z dnia 1 wrzesnia 2025 roku

Podstawa prawna: art. 172 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.

Prawo oswiatowe

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1.
1. Szkota Podstawowa nr 3 w Bielsku — Bialej jest publiczna szkota podstawowa.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Adama Asnyka 30.
3. Szkota nosi numer 3.
4. Szkota nosi imi¢ Macierzy Szkolne;.
5. Petna nazwa szkoty brzmi — Szkola Podstawowa nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku —
Bialej 1 jest uzywana w pelnym brzmieniu.
6. Szkote prowadzi Gmina Bielsko — Biata.
7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkoty jest Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.
§2.
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.
2. (uchylony)
3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego

I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3.
1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

str. 1



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

§ 4.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);
2) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkotg¢ Podstawowa nr 3 im. Macierzy Szkolne;j
w Bielsku — Bialej;
3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bielsko — Biata;
4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 3 im. Macierzy
Szkolnej w Bielsku — Biatej;
5) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 3 im. Macierzy
Szkolnej w Bielsku — Biatej;
6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku — Biatej;
7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ Szkoly Podstawowej nr 3
im. Macierzy Szkolnej w Bielsku — Biatej, w zakresie realizacji jej zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania 1 opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oSwiatowe;
8) pracownik niepedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Szkoty
Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku — Biatej;
9) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
10) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Szkoty Podstawowe;j
nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku — Bialej;
11) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski

przy Szkoty Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku — Biate;.

ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny

zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.
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§ 6.
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programoOw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnos¢ edukacyjng
szkoty;
2) program wychowawczo — profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz,
b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu 0 corocznie przeprowadzong diagnoze
w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow,
w tym czynnikow chronigcych i1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem i nowych substancji psychoaktywnych oraz
korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdlnoSci
z aktywnoscig uczniow w Internecie.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowa¢ program wychowawczo
— profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajg¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowe;j;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;j.
4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu

wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

§7.
1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny ucznia, a zadaniami s3:
1) wprowadzanie uczniow w $§wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania
1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

I etniczney;
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3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wilasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidéw w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okre§laniu drogi dalszej
edukacji;
10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;
12) zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

2. Szkota realizuje cele 1 zadania okre$lone w ust. 1 poprzez:
1) prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia;
2) rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢
od dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia $wiata;
3) rozwijanie 1 przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawczej w motywacje
swiadoma, przygotowujagc do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego
1 dluzszego wysitku intelektualnego i fizycznego;
4) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia;
5) rozwijanie umiejetno$ci poznawania 1 racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego;
6) umacnianie wiary dziecka we wlasne sity 1 w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow;
7) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej dziecka;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej;
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9) ksztattowanie zainteresowan wilasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami
1 obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu;

10) ksztaltowanie samodzielno$ci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie 1 innych;
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,;

12) ksztaltowanie umiejetno$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia i zdrowia;
13) ksztaltowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o witasne zdrowie, sprawnos¢ fizyczng
1 wlasciwg postawg ciata;

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztattowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej;

15) poznanie szkodliwosci srodkow odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
1 zaznajomienie z instytucjami udzielajacymi pomocy;

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo;
17) poznawanie cech wlasnej osobowosci i uswiadamianie sobie wlasnej odrebnosci;

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztattowanie do nich
wiasciwego stosunku;

19) rozwijanie umiej¢tnosci asertywnych;

20) tworzenie wilasnego systemu warto$ci w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci;

21) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujacych
w relacjach migdzyludzkich;

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego czlowieka 1 wlasciwych wzorcow zycia
rodzinnego;

24) ksztalttowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym;

25) integracje ucznidow niepetnosprawnych.

§ 8.
Realizacja celow i1 zadan szkoty odbywa sie¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:
1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym;

2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty;
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3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

4) prowadzenie kol zainteresowan i1 kol przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,

dydaktyczno — wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

5) prace pedagoga i psychologa szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni

psychologiczno — pedagogicznej;

6) wspolpracg z Sadem Rodzinnym oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

w Bielsku — Bialej, kuratorami sgdowymi, policja, strazg miejska, Polskim Czerwonym

Krzyzem, a takze innymi instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi

szkote.

§ 8a.
W przypadku, gdy do szkoty uczeszczaja uczniowie cudzoziemscy, dodatkowo do zadan
szkoty nalezy:

1) wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;

2) budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

3) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
1 mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

4) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci, jezykowej, historycznej i kulturowe;j
poprzez  wlaczanie treSci  programowych ~w  nauczaniu  zintegrowanym
i przedmiotowym oraz w dziatania wychowawcze prowadzone na podstawie
Programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) identyfikowanie potrzeb uczniébw cudzoziemskich oraz stosownie do wynikdéw
diagnoz organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wiaczanie ucznidéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;

7) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

8) organizacja i realizacja zaje¢ wyréwnawczych w przypadku wystgpienia roznic
programowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o§wiatowych;

9) w miar¢ mozliwo$ci zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajacego jezykiem ucznia
1 komunikatywnym jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania si¢ uczniowi

cudzoziemskiemu z sytuacjach szkolnych.

§0.
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia

do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
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1) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
2) zapewnienie uczniom przebywajagcym w szkole opieki przez nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoty;
3) organizowanie przed i po lekcjach i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich
na korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty;
4) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach;
5) w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych stref dla dzieci w réznym wieku I-111
oraz IV — VIII;
6) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami
i po zajeciach lekcyjnych;
7) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bhp;
8) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw i rodzaju pracy;
9) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez ucznidéw karty rowerowe;j;
10) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stoldwce
szkolnej;
11) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placéw, boisk i1 sprzgtu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci,
12) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow;
13) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia;
14) pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do osdb postronnych wchodzacych na teren
szkoty o podanie celu przyj$cia, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub kieruje t¢ osobe do dyrektora szkoty;
15) nauczyciel lub pracownik obstugi szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych  zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej

terenem poprzez przydzielenie jednego opiekuna:
1) na 30 ucznidw — jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto i nie korzysta z publicznych

srodkow lokomoc;i;
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2) na 15 ucznidéw — jezeli grupa korzysta z publicznych $rodkow lokomocji lub udaje si¢
poza miasto;
3) na 10 uczniow — w czasie turystyki kwalifikowanej.
3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
4. Na terenie obiektu Szkoty Podstawowej nr 3 w Bielsku-Biatej funkcjonuje monitoring

wizyjny.

§ 9a.
1. Opieka zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje profilaktyczng
opieke zdrowotng, promocj¢ zdrowia oraz opieke stomatologiczng.
2. Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
1) ochrong zdrowia uczniow, w tym zdrowia jamy ustnej;
2) ksztaltowanie u uczniow postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wlasne
zdrowie.
3. Cele, o ktorych mowa w ust. 2, sg realizowane przez:
1) dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chordb, w tym chorob zakaznych;
2) wczesne wykrywanie problemow zdrowotnych i czynnikow ryzyka;
3) edukacje zdrowotng 1 promocj¢ zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej 1 sportu oraz
prawidtowego zywienia;
4) udzielanie pierwszej pomocy.
4. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuja pielggniarka srodowiska
nauczania i wychowania.
5. Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.
6. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspoOlpracy z rodzicami.
7. Pielegniarka szkolna sprawuje profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w gabinecie
profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole.
8. Lekarz dentysta sprawuje opieke stomatologiczng nad uczniami w gabinecie
dentystycznym, z ktérym organ prowadzacy zawarl umowg.

9. Rodzice maja prawo wyboru innego lekarza dentysty niz okreslony w ust. 8.
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10. Osoby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, o ktorych mowa w ust. 4-5, sg
obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, w szczegdlnosci zachowania w tajemnicy
informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem tej opieki, w tym zwigzanych ze stanem
zdrowia uczniéw, oraz poszanowania intymnosci i godnosci ucznidow w czasie udzielania im
$wiadczen zdrowotnych.
11. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna nad uczniami jest
sprawowana w przypadku braku sprzeciwu rodzicow.
12. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow w roku szkolnym uzyskuja informacje
o zakresie opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu, o ktorym mowa w ust.
11, ztozonego w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujacego opieke. Informacje te
umieszcza si¢ ponadto na stronie internetowej szkoty.
13. Zakres $wiadczen opieki zdrowotnej wykonywanych przez pielegniarke szkolna, w tym
u ucznidéw przewlekle chorych lub niepelnosprawnych, okreslaja przepisy wydane
na podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $§wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze §rodkow publicznych w czeéci  dotyczacej wykazu $wiadczen
gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolne;.
14. Lekarz dentysta sprawujacy opieke stomatologiczng nad uczniami wykonuje:
1) $wiadczenia ogdlnostomatologiczne,
2) profilaktyczne $wiadczenia stomatologiczne — okre$lone w przepisach wydanych
na podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow publicznych, w czgsci dotyczacej wykazu
swiadczen gwarantowanych z zakresu leczenia stomatologicznego dla dzieci 1 mlodziezy.
15. Opieka stomatologiczna w zakresie, o ktorym mowa w ust. 14 pkt 1, wymaga pisemnej
zgody i obecnosci rodzicow. Zgode wyraza si¢ przed udzieleniem $wiadczenia zdrowotnego.
16. Wspotpraca pielegniarki szkolnej z rodzicami polega na:
1) przekazywaniu informacji o:
a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,
b) terminach i zakresie udzielania §wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
uczniami,
¢) mozliwosciach 1 sposobie kontaktowania si¢ z osobami sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami,

2) informowaniu 1 wspieraniu rodzicoOw lub petnoletnich uczniow w:
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a) organizacji korzystania ze §wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan
przesiewowych, przegladow stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,
b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;
3) uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu
omoOwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidow.

17. W stanach naglego zagrozenia zdrowotnego podczas transportu ucznia przez zespot

ratownictwa medycznego do szpitala oraz w szpitalu do czasu przybycia rodzicow moze by¢

obecna pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania albo inny opiekun. Decyzje

o obecnosci jednej z tych os6b podczas transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa

medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

18. Pielegniarka szkolna wspolpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem

szkolnym.

19. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 18, polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan

w zakresie edukacji zdrowotnej 1 promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych

oraz rozpoznanych czynnikéw ryzyka dla zdrowia ucznidw.

20. W ramach wspotpracy, o ktorej mowa w ust. 18, pielegniarka szkolna doradza

dyrektorowi szkoty w sprawie warunkow bezpieczenstwa ucznidow, organizacji positkow

i warunkow sanitarnych w szkole.

21. Na wniosek dyrektora szkoly pielggniarka szkolna przedstawia zagadnienia z zakresu

edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidbw na posiedzeniach rady pedagogicznej,

z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow.

22. Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi w szkole:
1) Opieka nad uczniem przewlekle chorym lub niepelnosprawnym w szkole jest
realizowana przez pielggniarke szkolna,

2) W celu zapewnienia wlasciwe] opieki nad uczniami przewlekle chorymi Ilub
niepetnosprawnymi w szkole pielegniarka szkolna wspotpracuje z lekarzem podstawowej
opieki zdrowotnej, rodzicami oraz dyrektorem i pracownikami szkoty,

3) Wspotpraca, o ktorej] mowa w ust. 22, pkt.2 obejmuje wspdlne okreslenie sposobu
opieki nad uczniem dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji koniecznosci
podawania lekow oraz wykonywania innych czynnos$ci podczas pobytu ucznia w szkole,
4) Podawanie lekow lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia w szkole

przez pracownikow szkoty moze odbywac si¢ wylgcznie za ich pisemng zgoda,
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5) Dyrektor szkoty zapewnia pracownikom szkoty szkolenia lub inne formy zdobycia
wiedzy na temat sposobu postgpowania wobec ucznidow przewlekle chorych Iub
niepetnosprawnych, odpowiednio do potrzeb zdrowotnych uczniow,
6) Sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepelnosprawnymi,
wymaga pisemnej zgody rodzicow. Zgode wyraza si¢ przed objeciem ucznia opieka.
23. Dokumentacja z zakresu opieki zdrowotnej nad uczniami, jest przechowywana
odpowiednio przez:
1) pielegniarke szkolng w gabinecie profilaktyki zdrowotnej w szkole przez okres
pobierania przez ucznia nauki w szkole;
2) lekarza dentystg.
24. W przypadku zmiany szkoty przez ucznia dokumentacja medyczna, jest przekazywana,
za pokwitowaniem szkole przyjmujacej ucznia.
25. Po zakonczeniu ksztalcenia przez wucznia pielggniarka szkolna przekazuje,

za pokwitowaniem, indywidualng dokumentacje medyczng absolwenta.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 10.

1. Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;

3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.
2. Organem wyzszego stopnia w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora szkoty
w sprawach z zakresu obowiazku szkolnego uczniow, jest Slaski Kurator O$wiaty.
3. Organem wyzszego stopnia w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora

w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkote.

§ 11.
1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
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2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:
1) tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakos$ci pracy szkoty;
2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz szkoty;
3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;
4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie dzialalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunk6w harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, w tym promujace higieng
cyfrowa oraz przeciwdziatajace uzaleznieniom,;
4) realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;
6) wykonywanie zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkole;
7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
8) odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII;
9) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty;
10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty;
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11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnos$ci szkoty;
12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;
13) wydawanie zezwolenia na spelnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola
oraz okreslenie warunkow jego spetniania;
14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;;
15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;
16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego;
17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;
18) organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;
19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;
20) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom;
21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych Kklas
1 oddziatow tygodniowego rozktadu zajec;
22) realizowanie zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia;
23) (uchylony);
24) zawieszanie na czas oznaczony zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych
W nastepujacych sytuacjach:
a) gdy wystepuje zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja
1 przebiegiem imprez ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
b) gdy wystepuje w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zajgc
temperatura — 15 °C, mierzona o godzinie 21.00. Okreslone warunki atmosferyczne nie
sg bezwzglednym czynnikiem determinujagcym decyzje dyrektora;
c) w przypadku zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

d) w sytuacjach innych, zagrazajacych bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw.
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3a. Zawieszenie zaje¢ moze dotyczy¢ klasy, etapu edukacyjnego lub caltej szkoty, w zakresie
wszystkich lub poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

3b. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 24, na okres powyzej dwoch
dni, dyrektor, najpézniej od trzeciego dnia organizuje dla uczniow zajg¢cia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

3c. Do obowigzkow dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkotly
nalezy:

1) rozpoznanie dostepno$ci uczniow i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i Internetu umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym
nauczaniu;

2) wybor, we wspllpracy z nauczycielami platformy edukacyjnej, ktora jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnego ksztalcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu
do wybranej platformy;

4) ustalenie we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materiatow niezbgdnych do realizacji
zadan;

5) zobowigzanie nauczycieli do dostosowania programoéw nauczania do mozliwos$ci ich
realizacji w zdalnej edukacji 1 w miarg potrzeb we wspotpracy z rada rodzicow
i nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) we wspotpracy z nauczycielami, okresla:

a) tygodniowy zakres treSci nauczania na zajeciach wynikajacych z ramowego planu
nauczania oraz zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,

b) sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajeciach oraz sposdb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidéw na zajg¢ciach edukacyjnych,

C) sposdéb monitorowania postepéw ucznidéw oraz sposob weryfikacji  wiedzy
I umiejetnosci  ucznidw, wtym rowniez informowania uczniow lub rodzicow
0 postepach ucznia w hauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

7) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzamindw;

8) przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji
zaje¢ w okresie czasowego zawieszenia dziatalnos$ci szkoty;

9) koordynuje wspoiprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami 1 uczniami w celu

prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow.
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3a. Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji, skresli¢ ucznia pelnoletniego z listy ucznidw,
jezeli:

a) nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych uniemozliwiajg
jego klasyfikacje; skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego

b) uczen lub jego rodzice ztozy do dyrektora szkoly wniosek z prosba o skreslenie z listy
uczniow.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zakladem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

1 pracownikoéw niebedacych nauczycielami;

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych

pracownikow szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych

nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczef, nagréod i1 innych wyr6znien

dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty;

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych

status pracownikéw samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

7) odpowiedzialnos$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty;

8) tworzenie warunk6w do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidéw;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu

zawodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych

do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych

przez szkote;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nhauczycieli;

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczeto

postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego;
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14) zawieszenie w petnieniu obowiazkoéw nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postegpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw
i dobra dziecka;
15) wspoéldziatanie z zakltadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;
16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrebny dokument.
5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicéw i samorzadem uczniowskim.
6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
7. Dyrektor wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace zgodno$¢

przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 12.

1. Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgodg rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.
2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym

sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty:

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow.
2a. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, 0 wynikach

klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor szkoty.
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2b. W przypadku gdy dyrektor szkoly nie podejmie rozstrzygnigcia, o ktdrym mowa w ust.
2a, 0 wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez
organ prowadzacy szkote.
2c. Dokumentacj¢ dotyczaca klasyfikacji 1 promocji uczniow oraz ukonczenia przez nich
szkoty, w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2a i 2b, podpisuje odpowiednio dyrektor
szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkotly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;
4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole;
5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;
6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;
7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;
8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikdw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;
9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit;
10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢;
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
13) wdrazanie innowacji pedagogicznych zgodnie ze szkolnym regulaminem.
4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.
6. Rada pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkole
o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji

kierowniczej w szkole.
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7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

8. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sg zobowigzane do nicujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

9. Posiedzenia rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane w formie stacjonarnej w szkole

lub zdalne;j.

§13.
1. W szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.
2. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrgbnym dokumentem.
3. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
4. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo —
profilaktycznego;
2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie zestawOw podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;
5) typowanie dwaoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.
6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami

prawa.

§14.
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.
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2. Zasady wybierania i1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.
4. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;
4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;
5) prawo wyboru nauczyciela petlnigcego role opiekuna samorzadu (i jednoczes$nie szkolnej
rady wolontariatu).
5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu, ktore maja na celu:
1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu;
2) uwrazliwienie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
3) ksztaltowanie wtasciwych postaw prospotecznych;
4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
5) ksztaltowanie umiej¢tnosci dziatania w zespole;
6) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy.
6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem
bedzie koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrdd pomystéw zgloszonych
przez zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddzialow. Szczegoétowe zasady dziatania
wolontariatu (w tym sposob organizacji 1 realizacji dziatan) w szkole okresla regulamin

wolontariatu, bedacy odrebnym dokumentem.

str. 19



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

7. Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: $rodowisko
szkolne oraz $§rodowisko pozaszkolne.
8. Sposob realizacji dzialan odbywa si¢ w szczegolnosci poprzez:
1) przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
2) zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
3) propagowanie idei wlaczenia si¢ w prace wolontariatu wsrdd uczniow;
4) udziat w akcjach wewnatrzszkolnych;
5) organizowanie pomocy uczniom osiggajacym stabsze wyniki w nauce w ramach
kolezenskich korepetycji;

6) udziat w akcjach charytatywnych wspierajacych rézne organizacje i stowarzyszenia.

§ 15.
Organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad

funkcjonowania szkoty.

§ 16.
1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasade nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasad¢ wspolpracy, wspotdzialaja w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu 1 planéw pracy szkoty.
2. Organy szkoly zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia decyzji.
3. Dziatajace w szkole organy prowadza dziatalno$¢, w ramach swoich kompetencji,
podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dzialalnosci. Dbaja jednak o biezace
informowanie innych organdéw szkoly o planowych Ilub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.
4. Rada rodzicow oraz rada pedagogiczna moze zaproponowac kandydatow do Nagrody
Prezydenta Miasta, Nagrody Kuratora Oswiaty, Nagrody Ministra Edukacji Narodowej oraz
do odznaczen resortowych i panstwowych.
5. Wszelkie sprawy sporne pomigdzy organami szkoly powinny zosta¢ rozstrzygniete droga
mediacji w terminie 14 dni od chwili ich wystgpienia.
6. Do rozstrzygania sporow kompetencyjnych migdzy organami szkoly dyrektor powoluje

Komisj¢ Statutowa, w sktad ktorej wehodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.
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7. Organy kolegialne wybieraja swego przedstawiciela do Komisji, dyrektor szkoty, jako
organ w charakterze jednoosobowym, wyznacza swego przedstawiciela, ktorym jest
wicedyrektor. Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego.

8. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone sag w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktérego kompetencije naruszono.

9. Rozstrzygnigcie Komisji Statutowej jest ostateczne i okresla sposob zatatwienia sprawy.

10. W przypadku =zastrzezen dotyczacych sformulowanego przez Komisje Statutowa
rozstrzygnigcia, kazda ze stron moze zwroci¢ si¢ do organu prowadzacego lub nadzorujacego

szkote.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§17.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy
w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa — nie
wigcej niz 27.

3. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz bgdacy obywatelami polskimi, ktorzy
pobierali nauk¢ w szkotach za granica, korzystaja z nauki 1 opieki na warunkach okreslonych

w odrgbnych przepisach.

§ 18.
1. Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

8§ 19.
1. W klasach IV — VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy zgodnie

z przepisami ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
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2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1

podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkotg.

§ 20.

1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo — lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowy m rozkladzie zajec.
3. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wezesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zaje¢cia edukacyjne nalezy
zrealizowac zgodnie z przepisami o$§wiatowymi.
5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.
6. Przyroda w klasach 1V — VI, w wymiarze po 3 godziny tygodniowo, realizowana jest w co
najmniej dwugodzinnych blokach.
7. Zajgcia praktyczno-techniczne w klasach 1V — VI, w wymiarze po dwie godziny
tygodniowo, realizowane sg w dwugodzinnych blokach.
8. Podczas realizacji godzin z wychowawca w klasach IV — VIII, co najmniej 1 godzing
W miesigcu przeznacza si¢ na rozwijanie umiej¢tnosci bezpiecznego zachowania si¢
w sytuacjach zagrozenia.

9. W klasach IV — VIII istnieje mozliwos$¢ przeprowadzenia ,,Tygodnia projektowego”.

§21.
1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.
2. Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 migedzyoddzialowych

poza systemem klasowo — lekcyjnym.
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3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
4. Zajecia z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej mozna organizowaé przed

rozpoczgciem lub po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych danego oddziatu.

8 22.
1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg oddziatu.
2. Dla zapewnienia ciaglos$ci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjmuje si¢ zasade,
aby nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy oddziatu moze nastapic:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) w uzasadnionych przypadkach w ciggu roku szkolnego.

§23.
1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
3. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.
4. Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego przebieg

procesow dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych zachodzgcych w szkole.

§24.
1. Religia/etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.
2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane

w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.
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3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objgci sa zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi.

4. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej
ocen, lecz nie ma wptywu na promocje¢ do nastgpnej klasy.

5. Uczniowie uczgszczajacy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zaje¢ szkolnych
w celu odbycia trzydniowych rekolekcji wielkopostnych, jezeli rekolekcje te stanowia
praktyke danego kosciota lub innego zwigzku wyznaniowego. W czasie trwania rekolekcji

nauczyciele realizujg zadania opiekunczo — wychowawcze zlecone przez dyrektora szkoty.

8§ 25.
1. Dla wszystkich uczniow klas IV — VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Edukacja
zdrowotna”, z tym ze w oddziatach klas VIII do zakonczenia pierwszego potrocza.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Edukacja zdrowotna” aie jest obowigzkowy.
3. Udziat w module ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” jest nicobowigzkowy. Uczen
nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli rodzice ztoza pisemng rezygnacj¢ do dyrektora szkoty.
4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zaje¢ciach
,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”, objeci sg zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi.
5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.
6. W klasach I-III edukacja zdrowotna jest realizowana w formie ksztalcenia zintegrowanego.
7. Szkota organizuje spotkanie informacyjne dla rodzicow przed rozpoczeciem cyklu zajec,

przedstawiajac program i materiaty.

8 26.
1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty
a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng we wspolpracy ze stowarzyszeniami
I innymi organizacjami, ktorych cele okreslone w statucie obejmuja swoim zakresem zadania
objete innowacjg lub eksperymentalng we wspodipracy z jednostkami naukowymi.

3. Wspotpraca, o ktdrej mowa w ust. 2, polega w szczegdlnosci na:
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1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, W szczegélno$ci na stronie
internetowej szkoty;

2) organizowaniu spotkan z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji;

3) opiniowaniu i konsultowaniu projektu innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary

wspolnych zainteresowan.

§ 27.
1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow
oraz o$rodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna shuzy
realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz w petnieniu podstawowych
funkcji szkoty: ksztatcagco — wychowawczej, opiekunczej i kulturalno — rekreacyjnej.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztalceniu umiej¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow;
2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umieje¢tno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z roznych zrodet, na zajeciach z réznych
przedmiotow.
3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie 1 udostgpnianie zbioréw (podrecznikow, materiatow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych, ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych nosnikéw cyfrowych itp.);
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow;
3) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan 1 uzdolnien
we wzbogacaniu znajomos$ci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde
1 pickno zawarte w tresci ksigzek;
4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych;
5) umozliwianie dostgpu do jej zbioréw w stalych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a) tworzenie aktywu bibliotecznego,
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b) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
¢) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,
d) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
e) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksigzek;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawg czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii 1 programoéw multimedialnych,
¢) dzialania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostgpnianie Statutu szkoly, programu wychowawczo — profilaktycznego
oraz innych dokumentow prawa szkolnego;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
¢) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbiordw specjalnych.

6. Inwentaryzacje ksiggozbioru biblioteki regulujg przepisy ustawy o bibliotekach.

8 28.
1. W szkole dziata $wietlica dla uczniow.
2. Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywaé dluzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:
1) w pierwszej kolejnosci dzieci osob samotnie wychowujacych;

2) w drugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow;
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3) w miar¢ wolnych miejsc.
3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.
4. Czas pracy swietlicy okresla dyrektor szkoty.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalno$ci
szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.
7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekracza¢ 25 ucznidw.
8. Wychowawcy $wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
9. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $wietlicy

znajduja si¢ w regulaminie swietlicy, ktory jest odrgbnym dokumentem.

§ 29.
1. W szkole mozna zorganizowac¢ stotdéwke, aby umozliwi¢ spozywanie positkOw uczniom
i pracownikom w czasie ich pobytu w szkole.
2. Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej jest odptatne. Warunki korzystania
ze stotowki szkolnej, w tym wysoko$¢ oplat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.
2a. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positku w stoldwce szkolnej,
0 ktorych mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od
tych wynagrodzen oraz kosztéw utrzymania stotowki.
3. Za zgoda dyrektora szkoty z positkow oferowanych w stotowce moga korzystaé
uczniowie, pracownicy szkoly, pracownicy innych szkot 1 placoéwek oswiatowych oraz inne
osoby, o ile jest to uzasadnione wzgledami spotecznymi lub humanitarnymi.
4. uchylony
5. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicéw z catosci lub czesci optat, o ktorych
mowa w ust. 2:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
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6. Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust.
5, dyrektora szkoty, w ktorej zorganizowano stotowke.

7. Szkota podstawowa zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im
mozliwos¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

8. Korzystanie z positku, o ktorym mowa w ust. 7 jest dobrowolne.

9. Szczegbdlowe zasady korzystania przez uczniow z positku w stolowce szkolnej i wnoszenia

optat okresla odrgbny regulamin.

8 30.

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke z czytelnia;

3) zespodt urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

4) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego;

5) gabinet profilaktyki zdrowotnej;

6) swietlice szkolna;

7) gabinet terapii pedagogicznej;

8) pomieszczenia administracyjno — gospodarcze;

9) szatnie uczniowskie;

10) pomieszczenia sanitarno — higieniczne;

11) sktadnice akt;

12) stotowke.

831

1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz materialnej.
2. Pomoc psychologiczng 1 pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych;
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4) zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno —

pedagogicznej;

5) porad i konsultacji.
4. Uczniom niebedagcym obywatelami polskimi oraz bedagcym obywatelami polskimi, ktorzy
pobierali nauk¢ za granica, szkota zapewnia integracj¢ ze Ssrodowiskiem szkolnym, w tym
pokonanie trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub zmiang
srodowiska edukacyjnego.
5. Uczniom z Ukrainy przyjetym do szkoty w okresie od 24 lutego 2022 r. w zwiazku
z konfliktem zbrojnym, na podstawie o$wiadczenia rodzicow/osoby upowaznionej do opieki

udzielana jest pomoc psychologiczno - pedagogiczna.

§ 32.

1. Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.
2. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggniecia Sportowe.
3. Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskat wysoka srednig ocen
w czasie poprzedzajagcym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium, z zastrzezeniem ust.
4,
4. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.
5. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie
wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu, co najmniej miedzyszkolnym,
z zastrzezeniem ust. 6.
6. Stypendium za osiggnigcia sportowe nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu
edukacyjnego.
7. Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty,
po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach $srodkoOw przyznanych przez organ

prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

8 35.
1. Szkota wspoltpracuje z Zespotem Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych w Bielsku —

Biatej oraz innymi placowkami wspierajagcymi pracg szkoly celem:
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1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole;
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
la. Szkota zobowigzana jest do przekazania opinii o funkcjonowaniu ucznia w szkole, w tym
o trudnosciach oraz mocnych stronach i uzdolnieniach ucznia rozpoznanych przez nauczycieli
lub specjalistow, prowadzacych zajecia z dzieckiem, informujac o tym wnioskodawce
pisemnie lub w innej formie uzgodnionej z wnioskodawca.
1b. Opinig, o ktérej mowa w ust. 1la, wydaje si¢ w terminie 10 dni od dnia otrzymania przez
dyrektora prosby o jej wydanie.
2. Osoba wyznaczona do koordynowania wspotpracy jest pedagog i psycholog szkolny.
3. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje
harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej szkoty.
4. W szkole nie mogg dziata¢ partie i organizacje polityczne.
5. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej

dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 36.

1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ krajoznawczo — turystyczng 1 moze organizowac¢ dla uczniow
wycieczki.
2. Uczniowie moga skorzysta¢ z dni wycieczkowych w ciagu roku szkolnego:

1) uczniowie klas | — VIII w terminach ustalonych przez rade pedagogiczng;

2) czas trwania wycieczki nie moze przekraczac jednego dnia.
3. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkole, okresla regulamin organizowania wycieczek
szkolnych.
4. Wszystkie wycieczki 1 imprezy szkolne wymagaja wypelnienia karty wycieczki
z zalaczong lista uczestnikdw 1 zatwierdzenia jej przez dyrektora (kopia zostaje
w sekretariacie szkoty) najpozniej na trzy dni przed wyjazdem.
5. W poczuciu odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dzieci, nauczyciel zobowigzany jest

do bezwzglednego przestrzegania przepisow dotyczacych zasad organizowania wycieczki.
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S5a. W szkole jest obowigzek rejestrowania wyj$¢ grupowych uczniow, ktére nie sg
wycieczkami. Rejestr zawiera informacje okreslone odrgbnymi przepisami, w szczegodlnosci
podpisy opiekundow kazdego wyjscia i podpis dyrektora.

6. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty pelng odpowiedzialnos¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo

ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik

wycieczki wraz z opiekunami.

7. Dopuszcza si¢ organizacje miedzyoddziatowego wyjazdu wytacznie jako formy nagrody,
wyroznienia lub motywacji dla ucznidw, ktorzy speiniaja okreslone kryteria w zakresie
frekwencji, wynikdw w nauce lub zachowania.

8. Prawo do udziatu w kilkudniowym wyjezdzie, o ktérym mowa w ust. 7, przyshuguje
uczniom, ktdérzy uzyskali na koniec poprzedniego okresu klasyfikacyjnego (lub jako ocene
przewidywang) co najmniej dobrg ocen¢ zachowania 1 W oparciu 0 pozytywne
rekomendacje wychowawcy.

9. Wyjazd, o ktérym mowa w ust. 7, finansowany jest ze sktadek rodzicow uczniow
bioragcych w nim udziat z zastrzezeniem mozliwosci uzyskania dofinansowania ze srodkow

Rady Rodzicéw lub innych zrodet zewngtrznych, zgodnie z odrgbnymi regulaminami.

ROZDZIAL IV A
ORGANIZACJA KSZTALCENIA NA ODLEGEOSC W OKRESIE CZASOWEGO
OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA SZKOLY

§ 36a.
1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly wprowadza si¢ forme
ksztalcenia na odlegtos¢.
2. Podstawowg platformg komunikacyjng nauczycieli z uczniami i rodzicami jest dziennik
elektroniczny, a edukacyjng Microsoft Teams.
3. Na platformie edukacyjnej Microsoft Teams zatozone s3 indywidualne konta nauczycieli
I uczniow.
4. Nauczyciele realizujgc ksztalcenie na odleglos¢, w wyjatkowych sytuacjach,
w porozumieniu z dyrekcja szkoty, moga wykorzystywac inne platformy internetowe.
5. Nauczyciele na w/w platformach moga:

1) prowadzi¢ lekcje online;
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2) zamieszczac i wykorzystywac nagrania z przygotowanymi materiatami edukacyjnymi,

nagrang lekcja;

3) zamieszczaé i wykorzystywac prezentacje;

4) zamieszcza¢ i wykorzystywaé linki do innych stron internetowych z materiatami

edukacyjnymi;

5) zamieszcza¢ 1 wykorzystywa¢ zadania, ¢wiczenia, karty pracy do wykonania dla

ucznia.
6. Do zajg¢ prowadzonych przez nauczyciela bezposrednio z  uczniami
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ zalicza sig:

1) prowadzenie zaj¢¢ online;

2) rozmowy telefoniczne z uczniami;

3) rozmowy z uczniami na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

4) prowadzenie wideokonferencji/webinariow i innych form komunikowania si¢ on —
line;

5) prowadzenie korespondencji mailowej lub za posrednictwem innych dostepnych form
komunikowania si¢ na odleglo$¢;

6) prowadzenie konsultacji w czasie zaj¢¢ wyznaczonych w tygodniowym planie godzin.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ to aktywnos¢
nauczyciela 1 ucznia, ktéra moze odbywac si¢ z uzyciem monitorow ekranowych, ale takze
bez ich uzycia — w formie ustalonej przez dyrektora szkoty w porozumieniu z nauczycielami
danej szkoty 1 po poinformowaniu rodzicow dziecka (ucznia) o sposobie realizacji zajec.

8. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatlcenia na odlegltos¢ moga byc¢
realizowane w szczego6lnosci:

1) z wykorzystaniem s$rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajagcych wymiang
informacji migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicami, w formach okre§lonych
w pkt 6,

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okre$lonych przez nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem i dajacym podstawe do oceny
pracy ucznia,

3) przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich
realizacji przez ucznia w domu

9. Zasady przekazywania uczniowi materialdow edukacyjnych w przypadku, gdy uczen nie ma

dostepu do odpowiedniej platformy:
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1) kazdy wychowawca klasy dokonuje sprawdzenia dostepnosci uczniow do narzedzi
wykorzystywanych w edukacji zdalnej oraz przekazuje zgromadzone informacje
dyrektorowi,
2) w przypadku, kiedy uczen nie ma dostepu, wychowawca informuje o tym fakcie
nauczycieli uczacych w danej klasie, ktorzy sa zobowigzani do przygotowania
w ciggu dwoch dni materialéw edukacyjnych i przestania ich do sekretariatu;
3) pracownik sekretariatu drukuje materiaty, ktére moze odebraé¢ rodzic/prawny opiekun;
4) w szczego6lnych przypadkach dopuszcza si¢ wystanie materiatdéw poczta;

10. Rodzice ucznia nieposiadajacego sprzetu do zdalnej nauki moga wystapi¢ do dyrektora o jego

uzyczenie.

§ 36b.
1. Wspdtprace nauczycieli z uczniami i rodzicami koordynuje dyrektor szkoty.
2. Problemy zglaszane nauczycielom przez ucznidow i rodzicow w trybie pilnym majg byc
przekazywane dyrektorowi.
3. Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomos$ci wysytanych przez
dyrektora za posrednictwem dziennika elektronicznego 1 w razie potrzeby do udzielania na nie
odpowiedzi.
4. Posiedzenia rady pedagogicznej sa przeprowadzane w formie zdalnej za posrednictwem
wskazane] przez dyrektora platformy internetowej. Obecno$¢ cztonka rady pedagogicznej
potwierdzana jest przez fakt zalogowania si¢ nauczyciela na jej posiedzeniu.
5. Wychowawca czuwa nad prawidlowa dostgpnoscig ucznidéw do zamieszczanych przez
nauczycieli materialow 1 utrzymuje staty kontakt z uczniami i rodzicami ze swojej klasy.
O kazdym zgtaszanym przez rodzicdw i ucznidéw problemie zawiadamia dyrektora.

6. Dyrektor szkoty okresla przydziat czynnosci nauczycielom biblioteki i $wietlicy.

§ 36c¢.
1. Nauczyciele przedmiotu 1 edukacji wczesnoszkolnej sa dostepni dla ucznia
w godzinach swojej pracy zgodnie z tygodniowym planem zaje¢, uwzgledniajac przerwy migdzy
poszczegblnymi jednostkami lekcyjnymi. W czasie pracy organizujg spotkania ze swoja z klasa
na uzgodnionym portalu, platformie.
2. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej 1 nauczyciele przedmiotow we wspolpracy

z nauczycielami wspotorganizujacymi ksztalcenie ucznidow o potrzebie ksztatcenia specjalnego
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planuja swoje zajecia z uczniami dostosowujac sposoby oraz metody pracy do potrzeb
1 mozliwosci ucznidw, w tym wynikajacych z indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych z zachowaniem zasad:
1) rbwnomiernego obcigzenie uczniow w poszczegélnych dniach tygodnia,
2) zroéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,
3) z uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania
intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia,
4) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,
5) uwzglednieniem ograniczen wynikajacych z dysfunkcji i ze specyfiki zajgé.
Nauczyciel wysyla kazda prace zlecang uczniom, nauczycielowi wspolorganizujacemu
ksztatcenie, ktory dostosowuje ja do potrzeb i mozliwosci ucznia, nastepnie przesyta
nauczycielowi 1 monitoruje prace ucznia.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zajg¢ rewalidacyjnych ustalaja
z uczniem i jego rodzicami godziny, w czasie ktorych beda prowadzili zajecia, rozmowy,
udzielali konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub
stuzbowego adresu stuzbowego adresu mail.
4. Nauczyciele prowadzacy zajecia z dzieémi cudzoziemskimi - j. polski 1 zajecia
wyrownawcze, nauczanie programem indywidualnym, zajecia dydaktyczno-wyrdéwnawcze
ustalaja z uczniem i jego rodzicami godziny, w czasie ktorych beda prowadzili zajecia,
rozmowy, udzielali konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub
stuzbowego adresu stuzbowego adresu mail.
5. Nauczyciele prowadzacy zajecia w ramach zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych sa dostepni
dla ucznidw, rodzicéOw i nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadza zajecia, rozmowy,
udzielaja konsultacji z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub
stuzbowego adresu mail.
6. Nauczyciele prowadzacy zajecia logopedyczne sg dostepni dla ucznidw, rodzicOw
1 nauczycieli w godzinach swojej pracy. Prowadza zaj¢cia, rozmowy, udzielaja konsultacji
z wykorzystaniem np. internetowej transmisji video, czatu lub stuzbowego adresu mail.
7. Pozostali specjalisci (psycholodzy i pedagodzy) sa dostgpni dla ucznidw, rodzicéw
1 nauczycieli w godzinach swojej pracy za pomocg wykorzystania §rodkéw komunikacji
elektronicznej. Udzielajg konsultacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego Prowadza

wsparcie indywidualne, grupy wsparcia on-line.
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8. Nauczyciele wspolorganizujacy ksztalcenie ustalaja indywidualnie z rodzicami zasady
wsparcia i wspolpracy, zgodnie z ustalong liczbg godzin w umowie o prace. Tygodniowy
uktad zaje¢ z uwzglednieniem metod 1 technik wspierania ucznia na odleglos¢, po
uzgodnieniu z rodzicami przekazuje si¢ do dyrektora szkoty.
9. Nauczyciele biblioteki s3 dostepni dla ucznidw w godzinach swojej pracy za pomoca
wykorzystania §rodkéw komunikacji elektronicznej. Ich zadania to:
1) udostepnianie zasobow biblioteki on-line,
2) udzielanie wsparcia uczniom przy wykonywaniu zadan i aktywnosci zleconych przez
nauczycieli, szczegllnie w  zakresie  wskazywania literatury  przedmiotu
w formie elektronicznej,
3) publikacja raz w tygodniu recenzji ciekawej ksigzki jako zacheta do jej przeczytania.
10. Nauczyciele $wietlicy sa dostepni dla ucznidw i rodzicOw za pomocg wykorzystania
srodkow komunikacji elektronicznej w godzinach swojej pracy. Prowadza konsultacje
I wsparcie w zakresie rozpowszechniania ciekawych zabaw i gier do wykorzystania
W czasie przedtuzajacego si¢ pobytu dzieci w domu. Przygotowuja konkursy dla dzieci.
11. Nauczyciele wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej sa dostepni dla
ucznidow 1 rodzicow w godzinach swojej pracy za pomocg wykorzystania $rodkow
komunikacji  elektronicznej.  Informuja  rodzicow o  dostgpnych  materiatach

1 mozliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu.

8 36d.
1. Dobdr tresci ksztalcenia nalezy dokonywac do ustalonego tygodniowego rozktadu lekcji
w poszczegolnych klasach oraz z uwzglednieniem przedtozonych przez nauczycieli zmian
w programach nauczania.
2. Nauczyciel planujac treSci nauczania jest obowigzany uwzgledni¢ mozliwosci
psychofizyczne uczniow w podejmowaniu wysitku, warunki rodzinne dziecka, zr6znicowanie
zaje¢ w danym dniu, aczenie naprzemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow i bez ich
uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
3. Terminy  wykonania zadan nie moga by¢ zbyt krotkie.  Wiadomosci
i zadania od jednego nauczyciela powinny by¢ przekazywane z zachowaniem rownomiernego
obcigzenia ucznia w korelacji z innymi otrzymywanymi zadaniami z pozostatych
przedmiotow.

4. Instrukcje dla ucznidow muszg by¢ proste, jasne i nieprzetadowane tresciami nieistotnymi.
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§ 36e.

1. Ocenianie biezace polega na wystawieniu oceny zgodnie z przyjeta skalg ocen,
z uwzglednieniem w szczegolnosci: co uczen zrobil dobrze, co wymaga poprawy, a takze
wysitku wktadanego w wykonanie zadania przez ucznia za:

1) odpowiedzi ustne w czasie zaje¢ on-line lub w trakcie rozmow telefonicznych;

2) wypowiedzi ucznidw na czacie tekstowym, na forum dyskusyjnym;

3) wypowiedzi uczniow w czasie wideokonferencji/webinariow i innych form

komunikowania si¢ on-line;
4) wykonanych w domu zadan zleconych przez nauczyciela, przestanych mailem Iub
inng drogg elektroniczna, np. w formie projektu, prezentacji, plakatu, karty pracy;

5) testy on-line udostgpnione na wybranej platformie.
2. Na czas weekendu nauczyciele nie zadaja prac uczniom.
3. Prace wykonywane przez ucznidow dostosowane s3 do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
4. Prace zadawane uczniom do samodzielnego wykonania w domu, ktére podlegaja ocenie,
uwzgledniaja warunki techniczne, takie jak dostgp ucznia do Internetu oraz jego jakos¢,
urzadzenia dostepne do zdalnej nauki oraz liczbe 0sob, ktore oprocz ucznia z nich korzystaja.
5. Liczba zadanych prac zalezy od nauczyciela przedmiotu, majac jednak na uwadze
wyeliminowanie nadmiernego obcigzenia i zachowanie odpowiednich warunkéw higieny.
6. Na oceng osiagni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wptywu czynniki zwiazane
z ograniczonym dostepem do sprzg¢tu komputerowego 1 do Internetu.
7. Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzg¢tu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob, np. w wersji papierowe;.
8. Jesli uczen nie jest w stanie wykonaé polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwo$ci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan, np. w wersji papierowe;.
9. Na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowiazek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych 1 dostosowac¢ poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia,
10. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly przy ustalaniu oceny

zachowania ucznia bierze si¢ pod uwage jego aktywno$¢ w nauczaniu zdalnym.
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11. Rodzice oraz uczniowie begda informowani o postgpach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych ocenach za posrednictwem dziennika elektronicznego. Informacje moga by¢
przekazywane takze za pomoca innych, uzgodnionych z rodzicem, dostgpnych form
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

12. Uczniowie dodatkowo otrzymuja informacje¢ zwrotng o postepach w nauce oraz ocenach
na biezgco w czasie zaje¢ on-line oraz konsultacji w trakcie wyznaczonych w tygodniowym

planie godzin zajecC.

8 36f.
1. Dokumentowanie przebiegu nauczania i wychowania odbywa poprzez systematyczne
rejestrowanie odbytych zaje¢ w dzienniku elektronicznym.
2. Odnotowywanie frekwencji uczniow odbywa si¢ na podstawie aktywno$ci ucznia

1 wykonywanych przez niego zadan.

§ 36g.
1. Rodzic / prawny opiekun dziecka ma obowigzek statego kontaktu z nauczycielem w razie
pojawiajacych sie trudnoSci w nauce lub innych przyczyn nieaktywno$ci ucznia
w procesie dydaktycznym (brak logowania, brak aktywnosci w odrabianiu zadan domowych,
brak odpowiedzi na maile nauczycieli, itp.).
2. Rodzice uczniow klas IV - VIII czuwaja nad prawidtowa praca dziecka w domu
1 terminami przesylania nauczycielowi wykonanych zadan w czasie wskazanym przez
nauczyciela.
3. Rodzice dzieci klas | — III sa3 w codziennym kontakcie z nauczycielem wychowawca,
przekazuja dzieciom tresci i1 zadania przekazywane przez nauczyciela, wspomagaja
w utrwalaniu wiedzy, pozyskiwaniu nowych wiadomosci z wykorzystaniem proponowanych
przez nauczyciela pomocy i zrodel. Przesytajg nauczycielowi wykonane przez dziecko
zadania za posrednictwem dziennika elektronicznego.
4. Nauczyciel informuje ucznidw i rodzicow o postepach ucznia w nauce oraz uzyskanych
przez niego ocenach w dzienniku elektronicznym.
5. Kazdy nauczyciel prowadzi z rodzicami konsultacje dotyczace postepoOw ucznia. O formie
i terminie nauczyciel informuje rodzicow ucznidéw przez dziennik elektroniczny lub w innej

dogodnej dla obu stron formie.
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6. Nauczyciele specjalisci beda rozpoznawaé aktualng sytuacj¢ ucznia i jego funkcjonowanie
w $rodowisku rodzinnym, kontaktujgc si¢ z uczniem i jego rodzicami, opracowujac plan
dziatania pomocowego, w tym z udzialem poradni pedagogiczno-psychologicznych i innych
instytucji wspomagajacych funkcjonowanie dziecka w szkole i srodowisku lokalnym.

7. Formy i harmonogram pracy Specjalistow zostang przekazane przez dziennik
elektroniczny.

8. Specjalisci 1 wychowawcy klas, w porozumieniu z rodzicami uczniéw sg odpowiedzialni
za udzielanie uczniom pomocy pedagogiczno-psychologicznej zgodnie z obowigzujagcym
prawem.

9. Wszyscy nauczyciele dostosowujag wymagania do potrzeb ucznidéw objetych pomoca
pedagogiczno-psychologiczng, zgodnie =z zaleceniami poradni psychologiczno -
pedagogiczne;j.

10. Rodzice/ prawni opieckunowie wspomagaja swoje dzieci w nauce zdalnej przez czuwanie
nad prawidtowoscig odrabiania prac domowych, wykonywania zadan przez dzieci, kontakty

z nauczycielami.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA
ZAWODOWEGO

§ 37.
1. Szkota prowadzi zaplanowane 1 systematyczne dziatania w zakresie doradztwa
zawodowego, w celu wspierania dzieci i ucznidow w procesie rozpoznawania zainteresowan
1 predyspozycji zawodowych oraz podejmowania S$wiadomych decyzji edukacyjnych
1 zawodowych, w tym przygotowania do wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu,
polegajace w szczegolnosci na prowadzeniu:
1) w klasach I-VI orientacji zawodowej, ktdéra ma na celu zapoznanie uczniow z wybranymi
zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie,
rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;
3) w klasach VII i VIII zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
2. Koordynatorem doradztwa zawodowego w szkole jest nauczyciel doradca zawodowy.

3. Zadaniem koordynatora jest m.in.:
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1) planowanie dziatalnosci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkote
we wspblpracy z innymi nauczycielami prowadzacymi zajecia z zakresu doradztwa
zawodowego w tym z wychowawcami Klas;
2) dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania uczniow na informacje
i pomoc w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;
3) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
dla uczniow;
4) wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zroédet informacji na temat:
a) rynku pracy oraz trendow rozwojowych zawodow i zatrudnienia,
b) mozliwo$ci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow w pracy,
c) mozliwosci dalszego ksztalcenia dla uczniow z problemami emocjonalnymi
1 niedostosowaniem spotecznym,
d) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyploméw
i certyfikatow zawodowych;
5) prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniow
i ich rodzicow;
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow
do swiadomego planowania kariery i1 podjecia roli zawodowej;
7) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie
spotkan szkoleniowo — informacyjnych, gromadzenie, udostgpnianie informacji
1 materiatow do pracy z uczniami;
8) wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.
4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:
1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego;
3) zajgciach z zakresu doradztwa zawodowego;
4) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu prowadzonych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajeciach z wychowawca.

ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 38.
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1. Szkola zatrudnia nauczycieli i1 pracownikdw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta nauczyciela, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy
do spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

8 39.
1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko
wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje
szczegotowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialno$ci.

2. W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 40.
1. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie;
2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych ucznioéw;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogdétu uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczegolnie uzdolnionych,
jak 1z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
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a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci,
b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy 1 otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,
c¢) wiaczania ich w sprawy zycia klasy 1 szkoty;
5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $§wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.
3. Wychowaweca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o0 program
wychowawczo — profilaktyczny szkoty;
2) zapoznawanie rodzicow ucznidw z programem wychowawczo — profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania;
3) diagnoze¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego;
4) ksztattowanie osobowosci ucznia;
5) systematyczng wspotprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem i psychologiem
szkolnym oraz pielegniarka;
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;
8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami 1 zainteresowaniami;
9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zaj¢cia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;
10) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;
11) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami;
12) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla;
13) wywieranie wptywu na wiasciwe zachowanie ucznidow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie Srodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem i psychologiem

szkolnym oraz rodzicami ucznia;
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15) ochron¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbg¢dnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;
16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia
oraz przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nig;
17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
sroédrocznych i rocznych z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych;
18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
zarzadzeniami dyrektora szkoty;
19) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji programu wychowawczo —
profilaktycznego szkotly, planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla
danego oddziatu oraz harmonogramu imprez szkolnych;
20) wspolprace z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.
4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
i psychologiczno — pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoly, pedagoga 1 psychologa szkolnego, poradni psychologiczno — pedagogicznej, zespotu
wychowawczego, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkofe.
5. Zmiana wychowawcy oddzialu moze nastgpi¢c W wyniku decyzji dyrektora szkoty
podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.
6. Dyrektor szkoly podejmuje decyzje w tej sprawie w ciggu 14 dni. Zmiana wychowawcy
oddziatu nastgpuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.
7. Sprawy sporne dotyczace uczniow rozstrzyga wychowawca oddziatu.
8. Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce oddzialu kierowane sa do dyrektora szkoty,

ktorego decyzja jest ostateczna.

§41.
1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,

demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.
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2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza
1 opiekuncza.
3. Do zadan nauczyciela nalezy:
1) realizowa¢ program wychowawczo — profilaktyczny szkoty;
2) efektywnie realizowaé przyjety program nauczania,
3) wilasciwie organizowac proces nauczania;
4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania;
5) dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy;
6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i1 zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisow bhp, ppoz. i zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie;
7) monitorowaé obecno$ci uczniow na wszystkich zajgciach;
8) kontrolowaé miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny pracy;
9) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow;
10) indywidualizowa¢ proces nauczania;
11) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
12) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty;
13) bra¢ czynny udzial w pracach rady pedagogicznej i1 realizowac jej postanowienia

1 uchwaty.

§42.
1. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy pomoc wychowawcom oddziatéw,
a w szczegblnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
2) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej

dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;
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4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoly w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow
i nauczycieli;
5) wspieranie dziatah wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego;
6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidéw kierunku ksztatcenia,
7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
8) wudzielanie roznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujagcym indywidualny program lub tok nauki;
9) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
I jego ewaluacji;
10) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spolecznie;
11) wspotdziatanie z Zespotem Poradni Psychologiczno — Pedagogicznych w Bielsku —
Biatej i poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;
12) wspotdzialanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo -
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy szkolnego nalezy w szczego6lnosci:
1) przeprowadzanie badan przesiewowych oceniajacych sprawnos$¢ artykulacyjna;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej zgodnie z potrzebami;
4) wspotpraca z pedagogami szkolnymi i nauczycielami;
5) organizowanie poradnictwa dla uczniéw i ich rodzicow;
6) podejmowanie dziatan profilaktycznych;
7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji;
8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

2) rozwigzywanie problemow dydaktycznych i wychowawczych ucznidw;
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3) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;
4) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprze¢tu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia;
5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu szkotly lub placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  bezposredniej pracy
Z uczniem,
c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw.

§43.
1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji;
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna;
5) udzielanie informacji bibliotecznych;
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego;
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw;
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10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

§ 44.
Nauczyciele swietlicy realizujg nast¢pujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opiekg¢ przez rodzicow;
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wtasnej;
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka;
4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;
5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien;
6) ksztaltujag nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;
7) upowszechniajg kulturg¢ zdrowotng 1 ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia;

8) rozwijaja samodzielno$¢, samorzadnos¢ i spoteczng aktywnosc.

§ 45.
1. W szkole dziataja zespoty wychowawcze oddziatow, sktadajace si¢ z nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.
2. Do zadan zespotu wychowawczego oddziatu nalezy:
1) ustalanie zestawu programoéw dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb;
2) zaplanowanie pracy w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
3) opracowywanie strategii pracy z uczniami danego oddzialu z uwzglednieniem korelacji
tresci edukacyjnych;
4) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu;
5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych zachowania.

3. Zebrania zespotu zwoluje 1 prowadzi wychowawca oddziatu.

§ 46.
1. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, zespolty przedmiotowe lub inne zespotly
problemowo — zadaniowe.
2. W szkole dziataja zespoty przedmiotowe skupiajace nauczycieli:

1) zespot przedmiotowy nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej i $wietlicy;
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2) zespOl przedmiotowy nauczycieli bloku humanistycznego;
3) zespot przedmiotowy nauczycieli bloku matematyczno — przyrodniczego;
4)  zesp6l przedmiotowy nauczycieli wychowania fizycznego;
5) zespol przedmiotowy nauczycieli jezykow obcych.
3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora.
4. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:
1) zorganizowanie wspoOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
2) wspdlne opracowanie szczegétowych kryteridw oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikow nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;,
4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupeknieniu ich wyposazenia;
5) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania i innowacji

pedagogicznych.

§ 47.

1. W szkole dziata zesp6t wychowawczy, ktory powotany jest do diagnozowania sytuacji
wychowawczej i rozwigzywania problemow uczniow.
2. W skitad zespotu wchodza:

1) wicedyrektor szkoty;

2) pedagog i psycholog szkolny;

3) opiekun samorzadu uczniowskiego;

4) inni nauczyciele wskazani przez dyrektora szkoty.
3. Praca zespotu kieruje wicedyrektor szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegodlnosci:

1) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

2) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych;

3) wskazanie gldéwnych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;;

4) opracowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty i jego stala ewaluacja;

5) weryfikacja wnioskOw o przyznanie stypendium za wyniki w nauce i osiggni¢cia

sportowe.
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ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 48.
1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.
2. Rodzice maja prawo do wychowywania dzieci zgodnie z wilasnymi przekonaniami
1 wyznawang religig.
3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopenienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;
4) naprawienia zniszczonego przez dzieci mienia, pokrycia kosztow takiej naprawy lub
kosztu zakupu nowego mienia;
5) informowania dyrektora szkoly w terminie do 30 wrzeénia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie
szkoly a przebywajacego czasowo za granica);
6) rodzice dziecka realizujagcego obowigzek szkolny poza szkolg na podstawie zezwolenia,
o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu;
7) zapewnienia dziecku, do ukonczenia siodmego roku zycia, opieki w drodze do szkoty
I W czasie jego powrotu;
8) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka
ze szkotly;
9) odebrania dziecka ze szkoly w przypadku jego zlego samopoczucia; informacje
o naglych przypadkach, ztym samopoczuciu ucznia przekazuje rodzicom nauczyciel lub
wychowawca oddziatu;
10) przekazania informacji do szkoly o przewidywanym czasie trwania nieobecnosci,
najpdzniej trzeciego dnia absencji ucznia;
11) usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia osobiscie, w formie pisemnej lub przez

dziennik elektroniczny, z uzasadnieniem, w ciggu siedmiu dni od daty powrotu do szkoty.

§ 49.
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Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych i1 pozalekcyjnych. W takim przypadku ucznia

ze szkoty odbiera rodzic lub osoba przez niego upowazniona.

§ 50.
1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicéw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;
2) porad pedagoga i psychologa szkolnego;
3) dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami rozszerzajacymi ofert¢ edukacyjng i wychowawczg
szkoty;
5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).
2. Do obowiazkdéw rodzicéw nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;
3) wspoéldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja i innymi przejawami patologii spoteczne;.
3. Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym

przez regulamin rady rodzicow.

ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE SZKOLY

§51.
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi

miejscami.

§52.
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1. Uczen zobowigzany jest do dbania 0 schludny wyglad zewngtrzny (makijaz tylko
korygujacy, krotkie paznokcie, brak piercingu 1 bizuterii zagrazajacej zdrowiu
i bezpieczenstwu) oraz noszenia stosownego stroju: koszulki zakrywajace ramiona, brzuch
i plecy, z dlugim lub krotkim rekawem, spodnie pelnej dlugosci lub %2 albo spédniczka —
dhugo$¢ do kolan; wierzchnie okrycie w jednolitym kolorze, bez napisow.
2. W czasie §wiat, uroczystosci szkolnych 1 pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj galowy.

1) kolorystyka: biaty, czarny, granatowy.

2) elementy stroju: elegancka bluzka, koszula, spédnica, sukienka, spodnie.
3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje strdj sportowy.
4. W budynku szkolnym ucznidéw obowigzuje obuwie zamienne sportowe.
5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 53.

1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.

la. Pedagog szkolny petni w szkole funkcje rzecznika praw dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego
rozwoju;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci;
5) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposoboéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —wychowawczym;

str. 50



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

11) zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia;
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno — wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce;
13) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowsg, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty;
14) wyboru nauczyciela petnigcego role opieckuna samorzadu uczniowskiego;
15) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);
16) sktadania wnioskow 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego
we wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;
17) pomocy materialne;j.
3. Zasady dotyczace zabezpieczenia ucznidw przed wszelkimi formami krzywdzenia,
zaniedbania, wykorzystania czy przemocy opisane s3 w dokumencie ,,Standardy ochrony

maloletnich”.

§ 54.

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy;

2) pedagoga szkolnego;

3) dyrektora szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ zloZona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej zlozenia.

8§ 55.
1. Uczen ma obowiazek:
1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i stosownych regulaminach;
2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy
nad poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace
z planu zaj¢é, przybywania na nie punktualnie — W razie spdznienia na zajgcia, uczen

zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;
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3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac¢ podczas lekcji wlasciwa koncentracje,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
¢) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;
4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, wykonania w domu prac
poleconych przez nauczyciela;
5) ucz¢szczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;
6) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;
7) dbania o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;
8) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
9) dbania o pigkno mowy ojczystej;
10) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
11) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu 1 brutalnosci,
c) szanowac poglady i1 przekonania innych,
d) szanowa¢ godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,
e) zachowywal tajemnice korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba Ze szkodzitby ogotowi, zdrowiu czy zyciu,
12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e — papierosow itp.;
13) nieuzywania narkotykoéw ani innych srodkéw odurzajacych;
14) zachowywania czystego i schludnego wygladu;
15) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz;
16) nosi¢ obowigzujacy w szkole strdj szkolny;
17) uzyska¢ zgode nauczyciela na skorzystanie z telefonu komorkowego w celu kontaktu
Z rodzicami;
18) catkowitego zakazu rejestrowania obrazu i dzwigku na terenie szkoty;
19) nieopuszczania szkoty podczas zajec¢, w ktorych ma obowiazek uczestniczy¢.
2. Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach okreslonych
przez dyrektora szkoty.
3. Uczen ma zakaz korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych

umozliwiajacych porozumiewanie si¢ na odlegto$¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwigku,
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podczas pobytu na terenie szkolty w zwigzku z realizacja zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych oraz podczas zajg¢ edukacyjnych organizowanych poza
terenem szkoty, z uwzglednieniem wyjatkow wymienionych w ust. 4.

4. Zakazu, o ktérym mowa w ust. 3, nie stosuje si¢, w przypadku gdy:

1) nauczyciel wyrazi zgod¢ na korzystanie z telefonu komorkowego lub innego urzadzenia
elektronicznego umozliwiajacego porozumiewanie si¢ na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu
lub dzwigku, jezeli korzystanie z tego telefonu lub urzadzenia shuzy realizacji programu
nauczania do danych zaj¢e¢ edukacyjnych, sprawdzeniu wiedzy uczniow lub zapewnieniu
kontaktu ucznia z rodzicami w sytuacji naglej;

2) dyrektor szkoty, na wniosek ucznia albo rodzica niepetnoletniego ucznia, wyrazi zgodg,
aby uczen ze wzgledu na chorobe, niepelnosprawno$¢ lub inne szczegdlne potrzeby
wymagajace korzystania z odpowiedniego sprzetu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej
stuzacej do monitorowania stanu zdrowia mogt korzystaé z telefonu komoérkowego lub innego
urzadzenia elektronicznego umozliwiajacego porozumiewanie si¢ na odleglos¢ lub
rejestrowanie obrazu lub dzwigku, podczas pobytu na terenie szkoly w zwigzku z realizacja
zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz podczas zaje¢ edukacyjnych
organizowanych poza terenem szkotly, z tym ze odmowa wyrazenia zgody zawiera pisemne
uzasadnienie;

3) wystapi bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub Zycia oséb przebywajacych na terenie
szkoty lub uczestniczacych w zajeciach edukacyjnych organizowanych poza terenem szkoty,
lub mienia tych osob, lub mienia szkoty.

5. Uzywanie przez uczniow telefonu komoérkowego jest mozliwe podczas wycieczek
szkolnych:

1) w sytuacjach naglych lub losowych w celu skontaktowania si¢ z opiekunem lub rodzicem;
2) w celach dokumentacyjnych, za zgoda nauczyciela.

6. Podczas zaje¢ szkolnych uczniowie pozostawiaja telefony komorkowe 1 inne urzadzenia
elektroniczne umozliwiajace porozumiewanie si¢ na odleglos¢ lub rejestrowanie obrazu lub
dzwieku:

1) klas I — 111, na biurku nauczyciela, w przygotowanych pudetkach;

2) klas IV — V111 w szafkach szatniowych.

7. Jezeli uczen nie przestrzega powyzszych zasad, nauczyciel nakazuje uczniowi odtozenie

telefonu komoérkowego Ilub innego urzadzenia elektronicznego umozliwiajacego
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porozumiewanie si¢ na odleglo§¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwicku do miejsca
przechowywania.

8. W przypadku naruszenia warunkéw lub zakazow, o ktérych mowa w ust. 3, 4 i 5 lub
niewykonania nakazu, o ktérym mowa w ust. 7, wobec ucznia stosuje si¢:

1) dziatania wychowawcze shuzace ksztaltowaniu postaw i wlasciwego zachowania ucznia,

2) kary przewidziane w § 57 ust. 5.

§ 56.
1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy lub nauczyciela wobec oddziatu;
2) pochwale¢ ustng wychowawcy na zebraniu rodzicoéw;
3) pochwale ustng dyrektora szkoly wobec spotecznosci szkolnej;
4) list pochwalny;
5) dyplom uznania;
6) nagrode rzeczowa,
7) wyroznienie dyrektora tytutem Primus Inter Pares (przyznawane na zakonczenie nauki
w szkole).
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:
1) szczegblne osiagnigcia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) szczegdlne osiaggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach
sportowych;
4) wyjatkowe osiggnigcia 1 czyny przynoszace zaszczyt szkole.
3. Z wnioskami o przyznanie nagréd moga wystgpowaé wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moze wnie$¢ uzasadnione, pisemne
zastrzezenie do dyrektora szkoly w terminie 7 dni od ogloszenia jej przyznania. Zastrzezenia
rozpatruje dyrektor po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j.
5. Poczawszy od klasy I , uczen moze uzyskaé¢ na koniec roku szkolnego tytut ,,WZOROWY
UCZENSP3”.
6. Warunkiem uzyskania tytulu, o ktorym mowa w ust. 5, w klasach IV — VIII, jest
réwnoczesne spetnienie nastgpujacych kryteriow:

1) uzyskanie w wyniku klasyfikacji koncoworocznej wzorowej oceny zachowania;
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2) uzyskanie w wyniku Klasyfikacji koncoworocznej z obowigzkowych zajgé
edukacyjnych $redniej oceny co najmniej 4,75;
3) oceny koncoworocznej z poszczegolnych, obowigzujacych zajec¢ edukacyjnych nie moga
by¢ nizsze od oceny dostateczngj.
7. Uczen klas I — III za swoje osiggnigcia w nauce i w zachowaniu moze uzyska¢ tytul,
o ktorym mowa w ust. 5 jezeli:
1) z wszystkich edukacji osigga bardzo wysokie wyniki w nauce, ze sprawdzianow
podsumowujacych poszczegolne dzialy otrzymuje najwyzsza liczbe punktow,
2) wykazuje wilasng aktywno$¢ w zdobywaniu wiedzy, bierze udzial w konkursach
szkolnych, pozaszkolnych, zawodach sportowych i godnie reprezentuje szkole
w $rodowisku,
3) nie ma zadnych godzin i spéznien nieusprawiedliwionych,
4) odznacza si¢ kulturg osobistg na najwyzszym poziomie,
5) respektuje zasady wspotzycia spotecznego, przyjete normy klasowe i szkolne, szanuje
prawa innych,
6) wzorowo wykonuje powierzone mu obowigzki dyzurnego i inne funkcje klasowe.
8. Uczen, ktory spelnia kryteria. wymienione w ust.2, otrzymuje wraz ze $wiadectwem dyplom
»WZOROWY UCZEN SP3”,

§ 57.

1. Szkota moze stosowa¢ wobec ucznidow kary, w szczegolno$ci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.
2. Uczen moze zosta¢ ukarany za:

1) naruszanie dobra, godnosci osobistej i nietykalnosci innych oso6b zar6wno w szkole jak

1 poza nig, lekcewazenie obowigzkow szkolnych, ucieczki z zaje¢ 1 wagary;

2) naruszanie zasad kultury wspotzycia w szkole 1 poza nia;

3) destruktywny wplyw na spoteczno$¢ uczniowska;

4) kradziez, przejawy wandalizmu i niszczenia wspolnego mienia w szkole i poza nig.
3. W ramach zados$¢uczynienia mozna zleci¢ uczniowi wykonanie dodatkowych zadan, prac.
4. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowal wszyscy cztonkowie rady
pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
5. Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy lub nauczyciela wobec oddziatu;
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2) pisemne upomnienie wychowawcy oddziatu;

3) zawieszenie przez wychowawce prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych,
imprezach i wycieczkach pozalekcyjnych oraz zabawach i1 wyjsciach oddziatowych;

4) upomnienie ustne dyrektora szkoty w obecnosci wychowawcy;

5) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy;

6) zawieszenie prawa do petnienia jakichkolwiek funkcji w samorzadzie oddziatlowym
i uczniowskim;

7) zawieszenie prawa do reprezentowania szkoty, takze na imprezach sportowych;

7a) wykonanie okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

8) nagana dyrektora szkoty;

9) kara przeniesienia ucznia do réwnoleglego oddziatu;

10) przeniesienie ucznia do innej szkoty podstawowe;.

6. O zastosowaniu kary, o ktérej mowa w ust. 5 pkt 1), 2), 3) decyduje wychowawca klasy,
natomiast o karach wymienionych w ust. 5 pkt 4) — 9) dyrektor szkoty, po zasi¢gnigciu
opinii Zespotu Wychowawczego. Kurator Oswiaty na wniosek dyrektora szkoty podejmuje

decyzj¢ dotyczaca kary wymienionej w ust. 5 pkt 10).

§ 58.
1. O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty
na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z 8 57 ust. 4 p. 1 — 9 nie wptyne¢to na poprawe postepowania ucznia;
2) uczen w razacy sposob narusza zasady wspotzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

a) dokonat kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka,

b) podejmowal dziatania i prezentowal zachowania mogace mie¢ demoralizujacy
wplyw na innych ucznidw, jak posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie
lub zazywanie narkotykéw, posiadanie lub spozywanie alkoholu na terenie szkoty
lub w czasie zaj¢¢ pozalekcyjnych,

C) przebywat na zajeciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem $rodkow
odurzajacych,

d) dopuszczat si¢ aktow wandalizmu,

e) postepowal w sposdb uwlaczajgcy godnosci wilasnej ucznia lub innych czlonkow

spotecznosci szkolnej lub tez godzacy w dobre imi¢ szkoty,
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f) nielegalnie bez zgody dyrektora szkoty wykorzystal nagranie fragmentu lub catosci
przebiegu lekcji, innych zaje¢ oraz uroczystosci szkolnych w Internecie i innych
srodkach masowego przekazu,

3) systematycznie opuszczat obowigzkowe zajecia bez usprawiedliwienia mimo podjetych
przez szkote dzialan wychowawczych.
2. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowanej wobec niego karze

z podaniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.

§ 59.
1. Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania w formie pisemnej od kary
wymierzonej:
1) przez dyrektora szkoly do organu wskazanego w pouczeniu, za posrednictwem
dyrektora szkoty;
2) przez wychowawce oddzialu do dyrektora szkoty, za posrednictwem wychowawcy
oddziatu.
2. Wychowawca oddziatu, uznajac odwolanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong
kare, informujac o tym dyrektora szkoty.
3. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni 1 ustosunkowuje si¢ do niego.
4. Zmiana decyzji o natozonej karze nastgpuje rowniez w drodze decyzji.
5. W razie nieuznania odwotania dyrektor szkoty przekazuje po 7 dniach akta sprawy
do organu odwolawczego, informujagc o tym wnioskodawce na pismie. Decyzja wydana

przez organ odwotawczy jest ostateczna.

ROZDZIAL IX
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

8 60.
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
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1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $§rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania; kryteria oceniania zachowania nie mogg ulec
zmianie w trakcie roku szkolnego;
3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze $roédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

8 61.
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajge¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych w terminie:
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a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzeéniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,
b) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dolaczona jest podpisana
lista obecnosci,
c) ucznidw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio —
na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujac ten fakt jak
w podpunktach a) i b).
2. Wychowawca oddziatu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie
oraz kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym:;
2) rodzicOw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.
3. Nieobecnos¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkotg
z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegOtowymi warunkami 1 sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi
na nieobecnos$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami

1 sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole.

§ 62.
1. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicoéw.
2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzasadnié

ustnie.

§ 63.
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1. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

3. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepetnosprawnosc
lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie

edukacyjnym.

§ 64.

1. Biezace, $rddroczne i1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy
od klasy IV szkoly podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:

1) stopien celujacy— 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.
2. Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” 1,,— przy ocenach biezacych.
3. W klasach I — III stosuje si¢ ocen¢ opisowa, a ocenianie biezgce osiggni¢¢ ucznia
przeprowadza si¢ przy pomocy skali punktowej (1 — 6 punktow) oraz pieczatek stosowanych
w | semestrze klasy pierwszej, ktérych wzory zawiera przedmiotowy system oceniania.
4. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
5. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast srodroczne 1 roczne w pelnym
brzmieniu.

6. W szkole obowiazuje trzystopniowa waga ocen

Nazwa wagi Wartos$¢ wagi
normalna 1
wazna 2
bardzo wazna 3
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7. Wagi ocen biezacych dla prac klasowych, kartkowek, odpowiedzi ustnych, prac
domowych itp. ustalajg nauczyciele w zespotach przedmiotowych i informuja o nich uczniow
oraz ich rodzicow. W okresie zdalnego nauczania wartos¢ wagi dla prac klasowych
1 odpowiedzi ustnych wynosi 2, a pozostatych form sprawdzania wiedzy 1.

8. Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogolne wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny
szkolne w stopniach:

1) stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen:

a) w pelnym zakresie opanowal wiadomosci i umiej¢tno$ci zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi dla danego rodzaju zaje¢ edukacyjnych, okreslonymi w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego,

b) potrafi stosowa¢ wiadomosci i wykazywaé si¢ umiejetnosciami w sytuacjach
nietypowych i problemowych,

c) umie formutowa¢ problemy i dokonuje analizy lub syntezy nowych zjawisk,

d) uchylony;

e) potrafi samodzielnie dotrze¢ do réznych zrédet informacji i w oparciu o nie rozszerzaé
swojg wiedzg;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen:

f) bardzo dobrze opanowal wiadomosci i1 umiejetnosci okre§lone wymaganiami

edukacyjnymi dla danego rodzaju zaj¢¢ edukacyjnych,

g) zdobyta wiedze potrafi zastosowaé¢ w nowych sytuacjach,

h) wykazuje si¢ samodzielno$cig w korzystaniu z roznych zrodet wiedzy,

1) rozwigzuje samodzielnie zadania problemowe;

3) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen:

a) opanowat w duzym zakresie wiadomosci i okreslone wymaganiami edukacyjnymi dla
danego rodzaju zaje¢ edukacyjnych,

b) dobrze opanowal umiejetnosci przewidziane wymaganiami edukacyjnymi dla danego
rodzaju zaje¢ edukacyjnych,

C) poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan lub zagadnien,

d) potrafi rozwigzywac samodzielnie proste zadania lub problemy,

e) potrafi korzysta¢ z zaprezentowanych na zajeciach zrodet informacji;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uczen:

str. 61



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

a) opanowal w podstawowym zakresie wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci okreSlone
wymaganiami edukacyjnymi dla danego rodzaju zaje¢ edukacyjnych, pozwalajace mu
na rozumienie najwazniejszych zagadnien,

b) potrafi stosowa¢ wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania zadan, problemow,

z pomocg nauczyciela;

C) zna podstawowe pojecia, terminy;

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze uczen:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okre§lonych wymaganiami edukacyjnymi
dla danego rodzaju zaje¢¢ edukacyjnych, a braki te nie przekraczaja mozliwosci dalszego
ksztalcenia,

b) potrafi z pomoca nauczyciela wykona¢ zadania wymagajace zastosowania
podstawowych umiej¢tnoscei,

€) wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen:
a) nie opanowal wiadomos$ci i umiej¢tnosci okreSlonych podstawami programowymi,
ktore sa konieczne do dalszego ksztalcenia, a braki uniemozliwiaja mu kontynuacje
dalszej nauki,
b) nie potrafi rozwigzywac zadan teoretycznych lub praktycznych o elementarnym stopniu
trudnos$ci, nawet z pomocg nauczyciela,
C) nie zna podstawowych i niezbednych poj¢é, praw.
9. Szczegotowe kryteria ocen z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
realizujacy dane zajecia.
10. Szczegdélowe kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych znajduja si¢ w przedmiotowych
zasadach oceniania.
11. Ocenianie biezace odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) ocenianie odpowiedzi ustnych z uzasadnieniem;

2) ocenianie prac pisemnych;

3) ocenianie ¢wiczen i zadan praktycznych;

4) inne formy oceniania ustalone przez poszczegélnych nauczycieli.
12. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien si¢ dalej uczyc.
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13. Nauczyciel realizujacy zajgcia edukacyjne zobowigzany jest ustali¢ kazdemu uczniowi,
ktérego liczba godzin nieobecnos$ci na zajgciach jest nie mniejsza niz 50% przeprowadzonych
zaje¢, minimum trzy oceny biezace, z ktorych co najmniej jedna powinna by¢ oceng
z odpowiedzi ustnej. W okresie zdalnego nauczania ocena z odpowiedzi ustnej jest
wystawiana przez nauczyciela w sytuacji, gdy pozwalaja na to warunki.
14. Prace pisemne (zwane dalej klasoéwka), trwajace jedng lub wiecej godzin lekcyjnych moga
si¢ odby¢ po uprzednim przeprowadzeniu lekcji powtdrzeniowej 1 powinny zostaé
zapowiedziane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

15. W jednym dniu w oddziale moze zosta¢ przeprowadzona tylko jedna klasowka.

16. W ciggu tygodnia w oddziale mozna przeprowadzi¢ najwyzej trzy klasowki.

17. Krétkie prace pisemne (zwane dalej kartkdwka), trwajace nie dluzej niz pigtnascie minut,
obejmujace zakresem biezacy temat, nie musza by¢ zapowiadane.

18. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ klasowki i poinformowaé uczniéw o osiggnietych
wynikach do 14 dni roboczych, a kartkéwki do 7 dni roboczych od ich przeprowadzenia.

18 a. Che¢¢ poprawy oceny biezacej uczen zglasza nauczycielowi w ciagu tygodnia od jej
otrzymania. Poprawa odbywa si¢ na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

19. W przypadku nieobecnosci na klaséwce uczen ma obowigzek zda¢ materiat w terminie

i formie uzgodnionej z nauczycielem.

20. Nauczyciele nie przechowuja biezacych prac pisemnych uczniow (klasowek, kartkowek,
testow itp). Prace te po ocenieniu i oméwieniu uczniowie zabieraja do domu.

21. Terminy wykonania oraz spos6b rozliczenia ucznibw z innych prac wymagajgcych
indywidualnych form pracy uczniéw poza klasg okresla nauczyciel, uwzgledniajac ztozonos¢
zadania i mozliwosci uczniow.

22. Oceny s3 jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
Nauczyciel ma obowigzek bezposrednio po wystawieniu oceny poinformowac ucznia
0 otrzymanym stopniu.

23. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy oceng
powinien j3 uzasadni¢. Uzasadnienie ustalonej oceny odbywa si¢ ustnie w oparciu o kryteria
ocen w trakcie indywidualnych konsultacji.

24. Rozmowa z rodzicami na temat oceny pracy pisemnej zabranej przez ucznia do domu
odbywa si¢ w terminie do siedmiu dni od momentu wydania pracy i pod warunkiem

przyniesienia jej przez rodzicow.
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25. O biezacych postepach ucznia informacje rodzicom przekazuje wychowawca klasy oraz
nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w czasie zebran informacyjnych, konsultacji
indywidualnych i na kazdorazowg prosbe.
26. Ocenianiec biezace powinno by¢ dokonywane systematycznie w réznych formach,
w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.
27. W Klasach I-111 nauczyciel nie zadaje:

1) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata,

2) praktyczno-technicznych prac domowych.
28. W Kklasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prac¢ domowg do
wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych (stuzaca utrwalaniu, rozwijaniu lub
praktycznemu stosowaniu tresci nauczania zrealizowanych w czasie zaj¢¢ edukacyjnych),
z tym, ze nie moze ona by¢ obowigzkowa dla ucznia i nie ustala si¢ z niej oceny.
29. Cwiczenia usprawniajace motoryke mala, o ktorych mowa w ust. 27 pkt. 1 sa
obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich oceng.
30. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 28 nauczyciel ma obowigzek sprawdzenia
wykonanej przez ucznia pisemnej pracy domowej i przekazania informacji co uczen robi

dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

§ 65.

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe.
2. llekro¢ w statucie jest mowa o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢, nalezy przez
to rozumie¢ trudno$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualne;j,
o wlasciwe] sprawnosci motorycznej 1 prawidlowo funkcjonujacych systemach
sensorycznych, ktorzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace
ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo — percepcyjnego.
3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego (wydane przez zespoty

orzekajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno — pedagogicznych,
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w tym w poradniach specjalistycznych) — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania (wydane przez zespoty
orzekajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno — pedagogicznych,
w tym w poradniach specjalistycznych) — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ publiczne;j poradni  psychologiczno-pedagogicznej,
o specyficznych trudnosciach w wuczeniu si¢ lub innej niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej specjalistycznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia i opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajg¢ praktyczno — technicznych,
plastyki, muzyki nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnosé

ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizyczne;.

§ 66.

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreSlony z zajec
wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, informatyki oraz edukacji informatycznej.

2. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ lub zwolnieniu z wykonywania okre§lonych ¢wiczen
fizycznych podejmuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw, na podstawie opinii o braku
mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach czy wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki oraz edukacji

informatycznej, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,

str. 65



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

4. W wyjatkowych sytuacjach rodzice (opiekunowie prawni) moga zwolni¢ ucznia
z uczestnictwa w zajeciach z wychowania fizycznego. Zwolnienia mozna dokonac,
przedktadajac wychowawcy klasy lub nauczycielowi prowadzgcemu zajgcia, pisemna,

umotywowang informacje.

§ 67.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom

szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj i realizacj¢ celow rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbalos¢ o bezpieczenstwo i1 zdrowie wilasne oraz innych osob;

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoly 1 wspolnoty lokalnej;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji 1 kultury

innych narodéw.
2. W Kklasach I — III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3a ocenami opisowymi.
4. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
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1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
6. (uchylony).
7. (uchylony).
7a. Oceniajac zachowanie ucznia uwzglednia si¢ m.in. nastepujace kryteria:
1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym tj.:
a) pozytywny stosunek do nauki i obowigzkow uczniowskich,
b) systematyczne i punktualne uczgszczanie do szkoty,
c¢) aktywny udzial w organizowaniu zycia oddziatu i szkolnego,
d) aktywny udziat w zyciu pozalekcyjnym szkoly oraz w uroczystos$ciach i imprezach
organizowanych na rzecz §rodowiska,
e) reprezentowanie szkoty na zewnatrz,
f) poszanowanie mienia szkoty;
2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych tj.:
a) uprzejme oraz kulturalne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty,
ludzi starszych tak na terenie szkoty, jak i poza nia,
b) kolezenskie i1 przyjazne zachowanie wobec wszystkich uczniéw szkoty,
¢) kultura i czystos¢ jezyka bez wzgledu na miejsce i okolicznosci,
d) dbanie o estetyke swojej osoby 1 wyglad otoczenia,
e) szacunek dla zwierzat i poszanowanie przyrody,
f) szacunek dla pracy ludzkiej,
g) uczciwos¢, prawdomdéwnosé, dbatos¢ o dobre imi¢ szkoty;
3) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych.
4) W przypadku oceny nieodpowiedniej i nagannej uczen nie musi spetnia¢ wszystkich
wymienionych kryteriow.
7aa. Przy ustalaniu oceny zachowania w zakresie uwag negatywnych uwzglednia si¢
w szczegllnosci tres¢, charakter 1 wage odnotowanych uwag, czgstotliwo$¢ oraz
powtarzalno$¢ niewtasciwych zachowan, ich wptyw na bezpieczenstwo wlasne i innych osob
oraz funkcjonowanie spotecznosci szkolnej, a takze postawg ucznia wobec zglaszanych
zastrzezen, jego reakcje na podejmowane dziatania wychowawcze oraz trwalo$¢ osiggnietej
poprawy. Sama liczba uwag negatywnych nie stanowi wylgcznego kryterium ustalenia oceny
zachowania.

7b. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
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1) zawsze przestrzega ogolnych zasad BHP, postanowien zawartych w statucie szkoty
i regulaminach szkolnych, prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia;
2) bierze czynny udzial w zajeciach szkolnych i osigga maksymalne wyniki
w odniesieniu do swoich mozliwo$ci;
3) systematycznie i punktualnie uczgszcza na lekcje, to znaczy nie ma godzin
nieusprawiedliwionych, nie sp6znia si¢;
4) dazy do rozwijania swoich uzdolnien 1 zainteresowan na miar¢ mozliwosci
stworzonych przez szkofe;
5) reprezentuje szkote w konkursach i imprezach organizowanych przez inne instytucje;
6) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;
7) doktadnie i z poczuciem odpowiedzialnosci wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz
podejmowanych dobrowolnie prac i zadan; jest pozytywnym wzorem do nasladowania
dla innych uczniéw w szkole i sSrodowisku;
8) wyrdznia sie kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty, ucznidw,
a takze w swoim otoczeniu i prezentuje takg postawg na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkotg;
9) jest uczciwy i prawdomdwny:
10) zawsze pomaga stabszym w nauce, udostepnia nieobecnym notatki z lekcji, jest
ceniony przez zespot oddzialowy, jest kolezenski;
11) wykazuje si¢ szczegdlng dbatoscia i poszanowaniem mienia szkolnego i spotecznego;
12) wzorowo dba o higien¢ 1 zdrowie wlasne, innych 1 otoczenia;
13) zwraca szczeg6lng uwage na bezpieczenstwo wiasne 1 innych osob;
14) nie ulega natogom 1 wspiera kolegdéw w dokonywaniu wtasciwych wyborow;
15) reaguje na sytuacje konfliktowe 1 probuje je rozwigza¢ w sposdb ugodowy;
16) dba o pickno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;
17) nie otrzymuje uwag negatywnych, a jezeli wyjatkowo zostanie odnotowana
pojedyncza uwaga, ma ona charakter incydentalny, dotyczy drobnego uchybienia
o niewielkim znaczeniu wychowawczym i nie odnosi si¢ do zachowan zagrazajacych
bezpieczenstwu, naruszajacych prawa lub godno$¢ innych os6b ani $wiadczacych
o lekcewazeniu obowigzkéw ucznia. Uczen wycigga wnioski z otrzymanej uwagi,
niezwlocznie koryguje swoje zachowanie 1 nie dopuszcza do ponownego wystgpienia
podobnych sytuacji.

7¢. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
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1) przestrzega og6lnych zasad BHP, postanowien zawartych w statucie szkoty
I regulaminach szkolnych, prawidtowo reaguje na wystepujace zagrozenia;
2) bierze czynny udziat w zajeciach szkolnych i osigga wysokie wyniki w odniesieniu do
swoich mozliwosci;
3) systematycznie i punktualnie uczgszcza na lekcje, to znaczy nie ma godzin
nieusprawiedliwionych, sp6znia si¢ sporadycznie;
4) rozwija swoje uzdolnienia 1 zainteresowania na miar¢ mozliwosci stworzonych przez
szkote;
5) reprezentuje szkote w konkursach i imprezach organizowanych przez inne instytucje;
6) wykazuje aktywno$¢ w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;
7) doktadnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie prac
1 zadan;
8) wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty, ucznidw,
a takze w swoim otoczeniu i prezentuje takg postawe na wszystkich zajgciach
organizowanych przez szkofe;
9) jest uczciwy i prawdomowny:
10) pomaga stabszym w nauce, udostgpnia nieobecnym notatki z lekcji, jest kolezenski,
11) wykazuje si¢ dbatoscig 1 poszanowaniem mienia szkolnego 1 spotecznego;
12) wzorowo dba o higien¢ i zdrowie wtasne, innych i otoczenia;
13) zwraca szczegdlng uwage na bezpieczenstwo wiasne 1 innych oséb;
14) nie ulega nalogom i1 wspiera kolegow w dokonywaniu wtasciwych wyboréw;
15) reaguje na sytuacje konfliktowe i probuje je rozwigza¢ w sposob ugodowy;
16) dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;
17) otrzymuje wylacznie sporadyczne uwagi negatywne dotyczace drobnych uchybien
wynikajacych z biezacego funkcjonowania w szkole. Charakter 1 tre§¢ uwag nie wskazuja
na razgce naruszanie obowigzujacych zasad ani zachowania zagrazajace bezpieczenstwu.
Uczen wiasciwie reaguje na zwracane uwagi, przyjmuje odpowiedzialno$¢ za swoje
zachowanie, wyciaga wnioski 1 wykazuje trwatg poprawe.

7d. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) zazwyczaj przestrzega ogolnych zasad BHP, postanowien zawartych w statucie szkoty
i regulaminach szkolnych;
2) bierze czynny udzial w zajg¢ciach szkolnych i osigga wymierne wyniki w odniesieniu

do swoich mozliwosci;
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3) systematycznie uczg¢szcza na lekcje; ma usprawiedliwiane nieobecnosci w szkole
z dopuszczalnym opdznieniem jednego tygodnia, spoznia si¢ sporadycznie;
4) rozwija wlasne zainteresowania poprzez udzial w konkursach oraz innych dziataniach
ponadprogramowych i pozalekcyjnych;
5) wykazuje aktywnos$¢ w pracy na rzecz klasy, szkoty 1 sSrodowiska;
6) wywiazuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie prac i zadan;
7) jest kulturalny wobec wszystkich pracownikow szkoty, uczniow, a takze w swoim
otoczeniu i prezentuje takg postawe na wszystkich zajgciach organizowanych przez
szkote;
8) jest uczciwy i prawdomdwny; dotrzymuje termindw;
9) jest kolezenski, zyczliwy 1 uczynny, stara si¢ pomagac innym w przezwyci¢zaniu
trudnosSci w nauce;
10) szanuje mienie szkolne i spoteczne;
11) dba o higieng i zdrowie wiasne, innych i otoczenia;
12) zwraca uwage na bezpieczenstwo witasne i innych osob;
13) nie ulega natogom;
14) reaguje na sytuacje konfliktowe;
15) dba o pigkno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow;
16) otrzymuje uwagi negatywne wskazujace na powtarzajace si¢ uchybienia o niewielkim
lub umiarkowanym stopniu szkodliwosci. Charakter uwag nie §wiadczy o razacym
naruszaniu obowigzujacych zasad ani o zachowaniach stwarzajacych zagrozenie dla
bezpieczenstwa. Uczenh podejmuje dzialania zmierzajace do poprawy swojego
zachowania, jednak poprawa nie zawsze jest trwata 1 wymaga dalszych oddzialywan
wychowawczych.

7e. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
1) przestrzega postanowien zawartych w statucie szkoty i regulaminach szkolnych;
2) biorac udzial w zajgciach szkolnych, osigga przecigtne wyniki w odniesieniu
do swoich mozliwosci;
3) rozwija wlasne zainteresowania, uzupetnia wiedze zdobywana podczas lekcji do
poziomu niezbednego dla uzyskiwania dobrych stopni;
4) w jednym potroczu ma nieusprawiedliwionych co najwyzej 10 godzin lekcyjnych,

czgsto si¢ spoznia;
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5) bierze udzial w pracach zainicjowanych przez zesp6l oddziatowy, interesuje si¢
sytuacja w klasie i szkole;
6) czasami nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan, samodzielnie podejmuje
je rzadko, ale je wypelnia;
7) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec os6b dorostych i kolegow;
8) sporadycznie zachowat si¢ nietaktownie, nie zapanowawszy nad emocjami, uzyt
niekulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji;
9) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw;
10) przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia;
11) przestrzega zasad wlasciwego zachowania w czasie lekcji lub uroczystosci 1 imprez
organizowanych przez szkote;
12) przestrzega zasad bezpieczenstwa;
13) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegdéw;
14) nie prowokuje ktotni, konfliktow i bojek;
15) nie zneca si¢ fizycznie 1 psychicznie nad stabszymi;
16) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
17) otrzymuje powtarzajace si¢ uwagi negatywne dotyczace roznych obszaréw
funkcjonowania w szkole. Tre§¢ 1 charakter uwag wskazuja na trudnosSci
w przestrzeganiu obowigzujacych zasad, a podejmowane dziatania wychowawcze
przynosza jedynie czg¢sciowa lub okresowa poprawe. Uczen nie zawsze wyciaga wnioski
z otrzymywanych uwag i wymaga dalszego wsparcia wychowawczego.
18) po upomnieniach poprawia zachowanie na wtasciwe.

7f. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
1) nie przestrzega 0golnych zasad BHP, postanowien zawartych w statucie szkoty
i regulaminach szkolnych;
2) spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego lub innych oséb albo
zlekcewazyt takie zagrozenie 1 nie zareagowal na zwrocong mu uwagg;
3) w odniesieniu do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osiaga
niezadowalajace wyniki;
4) nie rozwija wlasnych zainteresowan poprzez udziat w konkursach, olimpiadach czy
innych dziataniach ponadprogramowych i pozalekcyjnych;
5) nie dotrzymuje termindw;

6) nie wywigzuje si¢ z powierzonych prac i zadan;
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7) unika lub odmawia podejmowania dzialan na rzecz innych osob czy zespotu;
8) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty, kolegdw i innych oséb;
9) nie zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zta;
10) niszczy mienie szkolne i spoteczne lub mienie kolegow;
11) wywotuje sytuacje konfliktowe w klasie, uczestniczy w bojkach;
12) nie przestrzega zasad wlasciwego zachowania w czasie lekcji lub uroczystosci
1 imprez organizowanych przez szkote, uzywa wulgarnego stownictwa,
13) ulega nalogom;
14) w semestrze ma nie wigcej niz dwadziescia godzin nieusprawiedliwionych
nieobecnosci;
15) otrzymuje liczne lub powazne uwagi negatywne S$wiadczace o uporczywym
naruszaniu obowiazujacych zasad. Tres¢ uwag moze dotyczy¢ zachowan naruszajacych
bezpieczenstwo wlasne lub innych oséb, niewlasciwych relacji z cztonkami spotecznos$ci
szkolnej, lekcewazenia polecen nauczycieli lub innych obowigzkéw ucznia. Pomimo
podejmowanych dzialan wychowawczych uczen nie wykorzystuje otrzymywanych uwag
do trwatej zmiany swojego postgpowania, a ewentualna poprawa ma charakter
krotkotrwaty.

79. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) $wiadomie 1 ze ztg wolg famie normy wynikajace z ogdlnych zasad BHP,
postanowienia zawarte w statucie szkoty i regulaminach szkolnych;
2) wykazuje brak systematycznosci i pilnosci w przygotowywaniu si¢ do lekcji, nie
jest zainteresowany uzyskiwaniem choc¢by przecietnych wynikdw w nauce, w czasie
zaj¢¢ szkolnych przeszkadza kolegom i nauczycielom;
3) ma duzg liczbe godzin nieusprawiedliwionych (powyzej 20), czgsto spdznia si¢;
4) nie dotrzymuje ustalonych termindw;
5) zachowuje si¢ na zajeciach szkolnych i1 poza nimi w sposéb agresywny 1 niekulturalny
wobec nauczycieli, pracownikoéw szkoty i kolegow;
6) ulega i namawia do natogéow innych;
7) uzywa wulgaryzmow;
8) dziata ztosliwie 1 z premedytacjg, stwarzajac zagrozenie dla innych oséb;
9) wywotuje sytuacje konfliktowe w klasie;
10) ztosliwie niszczy mienie szkolne i kolegdw;

11) wchodzi w konflikt z prawem (uczestniczy w bojkach, wymuszeniach, kradziezach);,
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12) otrzymuje liczne uwagi negatywne, ktérych tre$¢, charakter i waga wskazuja
na razace lub uporczywe naruszanie obowigzujacych zasad oraz norm zycia szkolnego.
Uwagi dotycza w szczegolnosci zachowan zagrazajgcych bezpieczenstwu wlasnemu lub
innych o0sOb, naruszajgcych prawa lub godno$¢ czlonkéw spolecznosci szkolnej,
przejawdw agresji, przemocy, stosowania uzywek, demoralizacji lub innych powaznych
naruszen obowigzkow ucznia. Pomimo wielokrotnie podejmowanych dziatan
wychowawczych uczen nie wycigga wnioskéw z otrzymywanych uwag i nie wykazuje
rzeczywistej oraz trwatej poprawy swojego zachowania.;
13) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca;
14) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkoéw zaradczych.

7h. W porozumieniu z wychowawca uczen ma mozliwo$¢ podjecia staran o podniesienie

oceny z zachowania o jeden stopien.

7i. Starania, o ktérych mowa w pkt. 7h majg dotyczy¢ tych sfer zachowania, ktore si¢

najczesciej powtarzaty.

7j. Korekta zachowania musi obejmowac co najmniej okres dwoch miesigcy przed

wystawieniem ocen.

8) (uchylony).

9) (uchylony).

10) (uchylony).

8. (uchylony).

9. (uchylony).

8 68.
1. Oceng zachowania ustala wychowawca oddziatu.
2. Wychowawca przed wystawieniem ostatecznej oceny zachowania ucznia konsultuje sie
z zespotem uczacym w danej klasie, uczniami danej klasy oraz ocenianym uczniem; w tym
celu wychowawca na dwa tygodnie przed planowang $rodroczng konferencja klasyfikacyjna
oraz w trzecim i w czwartym tygodniu maja analizuje w dzienniku elektronicznym wpisane
uczniowi uwagi.
2) (uchylony).
3) (uchylony).
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji
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na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
na zajeciach z wychowawca oraz rodzicow (prawnych opiekundéw) na zebraniu rodzicoOw
o zasadach oceniania zachowania obowigzujacych w szkole oraz skutki ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5. Wychowawcy zobowigzani sg poinformowaé ucznia 1 jego rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przewidywanej nagannej ocenie zachowania na miesigc przed $rédrocznym
i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

6. Przed $rddroczng i roczng klasyfikacja wychowawcy zobowigzani sg poinformowac ucznia
1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o przewidywanej ocenie zachowania wyzszej
od nagannej na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

7. Wychowawca ma prawo do zmiany proponowanej klasyfikacyjnej oceny zachowania
ucznia do dnia $rodrocznej lub rocznej konferencji plenarnej, jezeli zajdg szczeg6lne
okoliczno$ci motywujace t¢ zmiang.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia
ustalong oceng¢. Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia
do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

9. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwota¢ si¢ do rady pedagogicznej
od ustalonej oceny najp6zniej trzy dni przed konferencjg klasyfikacyjna.

10. Odwotanie od oceny zachowania rozpatruje rada pedagogiczna w czasie konferencji
klasyfikacyjnej. Ocen¢ zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac wnioski rady
pedagogiczne;j.

11. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce zgodnie z obowigzujacymi w szkole
zasadami jej ustalania i kryteriami jest ostateczna.

12. Uczniowi spetniajacemu obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie ustala

si¢ oceny z zachowania.

§ 69.

1. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ dwukrotnie w ciggu roku szkolnego:
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1) klasyfikowanie $rodroczne odbywa si¢ nie pozniej niz do konca stycznia lub do dnia
poprzedzajacego rozpoczgcie ferii zimowych;
2) klasyfikowanie roczne w okresie ostatnich dziesigciu dni zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych drugiego pétrocza.
2. Klasyfikowanie §rodroczne, poczawszy od klasy IV polega na okresowym podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedtug skali okre$lonej § 64 ust. 1 oraz ustaleniu
oceny zachowania wedtug skali okreslonej § 67 ust. 4.
3. Klasyfikowanie $rodroczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggni¢c
edukacyjnych ucznia w danym potroczu i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej
oraz oceny zachowania, zgodnie z 8 67 ust. 2.
4. Klasyfikowanie §rodroczne i roczne ucznia z upo$ledzeniem umyslowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych
przepisow, i zachowania ucznia oraz ustaleniu opisowych ocen Klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z 8 67 ust. 3.
5. Klasyfikowanie roczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny
zachowania, zgodnie z § 67 ust. 2.
6. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w ust. 3,
uwzglednia poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci
z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem zdolno$ci.
7. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach | — III polega na podsumowaniu jego osiggniec
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i jego zachowania oraz ustaleniu jednej opisowej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych i oceny zachowania, zgodnie z § 67 ust.3.
8. Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu osiggniec¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych wedlug skali okreslonej § 66

ust. 1 oraz ustaleniu oceny zachowania wedtug skali okres$lonej § 67 ust. 4.
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9. Oceny klasyfikacyjne roczne uwzgledniajg osiggnigcia ucznia okreslone klasyfikacja
srédroczng. Dotyczy to réwniez oceny zachowania.

10. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne nie muszg by¢ $rednimi wazonymi ocen
czastkowych. Przy wystawianiu ocen S$rodrocznych i1 rocznych nauczyciel kieruje sie
indywidualnymi mozliwo$ciami ucznia, bierze pod uwage jego zaangazowanie, aktywnosc,
stosunek do przedmiotu itp.

11. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim, ogolnopolskim
1 migdzynarodowym otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim, ogoélnopolskim i mig¢dzynarodowym uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

12. O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych wyzszych od stopnia niedostatecznego
I ocenach z zachowania, wyzszych od nagannej nauczyciele zobowigzani sg poinformowac
ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekunow) na tydzien przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, za posrednictwem dziennika elektronicznego lub
w formie pisemnej. Informacja po zapoznaniu si¢ z ocenami przez rodzicéw zostaje zalgczona
do dokumentacji wychowawcy klasy.

13. O przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej poszczegolni nauczyciele zajgé
edukacyjnych zobowigzani sg poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)
na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Informacj¢ dla rodzicow
(prawnych opiekundéw) przekazuja pisemnie. Przyjecie informacji rodzice (prawni
opiekunowie) potwierdzaja podpisem.

14. W sytuacji, kiedy nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczaja potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, wychowawca powiadamia
ucznia i jego rodzicow o mozliwosci jego nieklasyfikowania.

15. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

16. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 73 ust. 1.

17. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne,

a ocen¢ zachowania — wychowawca oddziatu.
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17a. Istnieje mozliwo$¢ podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej uczniowi
wykonujagcemu nieobowigzkowe pisemne prace domowe.
18. Warunki ubiegania si¢ przez ucznia o wyzsza niz przewidywana roczng oceng
klasyfikacyjna:
1) dlugotrwata nieobecnos¢ spowodowana chorobg lub zdarzeniem losowym;
2) wniosek do dyrektora szkoty zgloszony i umotywowany pisemnie przez rodzicow
(prawnych opiekunow) o mozliwos¢ poprawienia przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej.
19. Zmiana przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze nastapié, jesli spelnione sg
nastepujace warunki:
1) uczen nie ma nieusprawiedliwionych godzin z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
(W ciggu semestru);
2) wigkszos$¢ ocen czastkowych (75 %) musi pokrywacé si¢ z oceng, o ktorg uczen bedzie
si¢ ubiegal w trakcie egzaminu;
3) uczen zgodnie z instrukcja nauczyciela uzupelnia w ciggu roku braki powstate
na skutek jego nieobecno$ci lub zaniedbania oraz poprawia oceny niedostateczne
w terminie i formie uzgodnionej z nauczycielem;
4) uczen przychodzi przygotowany do zaje¢ lekcyjnych, nie narusza ustalen
sformulowanych przez nauczyciela przedmiotu (prowadzenie zeszytu, przygotowanie
do zaje¢, aktywna postawa na zaje¢ciach).
Zmiana moze nastgpi¢ na drugi dzien po pozytywnie rozpatrzonym przez dyrektora wniosku
rodzicow, nie pdzniej niz do konferencji klasyfikacyjnej, na skutek zdania przez ucznia
wyznaczonej przez nauczyciela prowadzacego partii materiatu.
20. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzsze]
(semestrze programowo wyzszym), szkola stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.
W szczegblnosci oferuje nastepujace formy pomocy:
1) zajgcia dydaktyczno — wyrownawcze w Klasach | — V11,
2) zajecia korekcyjno — kompensacyjne w klasach | — 111;
3) indywidualna pomoc nauczyciela;
4) dokonanie korekty wymagan edukacyjnych w zakresie zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
poziom osiggni¢¢ utrudnia uczniowi kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

(semestrze programowo wyzszym);
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5) szczegodlna opieke pedagoga i psychologa szkolnego;

6) organizacja pomocy kolezenskiej;

7) pomoc w wykonywaniu zadan na $wietlicy szkolnej.
21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany”.
22. Dziecko spetniajace obowiazek szkolny poza szkota otrzymuje §wiadectwo ukonczenia

klasy i szkoty na podstawie egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkofe.

8 70.
1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
3. Na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rdéwniez uczen:
1) realizujacy na podstawie przepisdOw oswiatowych indywidualny tok lub program nauki;
2) uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
5. Tryb i terminy egzaminu klasyfikacyjnego:
1) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci wystepuja pisemnie do dyrektora szkoty o przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego, w terminie trzech dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej. Dyrektor szkoly uzgadnia termin egzaminu z rodzicami (prawnymi
opiekunami);
2) w przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnos$ci
rodzice (prawni opiekunowie) wystepuja z pismem do rady pedagogicznej
z prosbg o wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny w terminie trzech dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Rada pedagogiczna informuje

rodzicow o swojej decyzji w terminie dwdch dni od daty klasyfikacyjnego posiedzenia;
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3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych;
4) uczen nieklasyfikowany w I sem. ma obowigzek uzupemic zalegtosci w II potroczu, po
uzgodnieniu terminu zaliczenia/zaliczen z nauczycielami prowadzacymi poszczegodlne
zajecia edukacyjne.
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza jako egzaminator nauczyciel prowadzacy witasciwe
zajecia edukacyjne w obecnos$ci innego nauczyciela tej samej lub pokrewnej specjalnosci.
Pytania egzaminacyjne oraz wymagania edukacyjne na poszczegllne oceny opracowuje
egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty. Dla ucznia wymienionego w ust. 2 i ust. 4
dyrektor powotuje komisje egzaminacyjna.
8. Egzamin dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4, pkt. 1 i1 2, przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W skiad takiej komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany ten
egzamin.
9. W przypadku, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory
kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu
obowigzkowego lub uczeszcza do oddzialu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
10. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciagu
jednego dnia.
11. Rodzice moga bra¢ wudziat w egzaminie, w charakterze obserwatorow.
12. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno — technicznych, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z Kktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme C¢wiczen

praktycznych.

str. 79



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
13. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen.
14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu sierpnia.
15. Na wniosek rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego oraz egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udost¢pniana

do wgladu rodzicom.

§71.

1. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie dwodch dni roboczych od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, w formie pisemnej z uzasadnieniem,
ktory punkt trybu nie zostat zachowany.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkolty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng

klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen, w drodze
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glosowania zwykta wiekszoscia gtosow; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje
glos przewodniczacego komisji.
3. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opickunami)
na nie pozniej niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1.
4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym oddziale,
d) pedagog szkolny,
e) psycholog szkolny,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 b, moze by¢ zwolniony w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje innego nauczyciela, prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, jezeli uczen uzyskat jedng ocene niedostateczng.
W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a) nazwe¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin,

c) termin egzaminu,

d) imie¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gtosowania,

d) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i1 zwigzla informacje
0 Wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
10. Przepisy ust. 1 — 7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym zZe termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§72.

1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoéch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadaja pisemne podanie do dyrekcji szkoty
o przeprowadzenie egzaminu poprawkowego. Podanie nalezy skltada¢ najpozniej w dniu
klasyfikacyjnej konferencji rady pedagogicznej.

3. O podjetej decyzji rada pedagogiczna informuje rodzicow (prawnych opiekunow)

w terminie dwoch dni od posiedzenia rady.
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4. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ praktyczno — technicznych, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen
praktycznych.
5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (o ktérym mowa § 73 ust. 6 pkt 2) moze
by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wihasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona 1 nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen.
9.  Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia. Do tego czasu uczen uczgszcza

10. do oddziatu, na poziomie ktérym znajdowal w poprzednim roku szkolnym.
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11. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasg,
z zastrzezeniem § 73 ust. 11.

12. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. Rada pedagogiczna podejmuje decyzje
po wystuchaniu opinii nauczyciela realizujacego dane zajecia edukacyjne, wychowawcy,

pedagoga szkolnego i innych uczacych danego ucznia nauczycieli.

§73.
1. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢
do klasy programowo wyzszej.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia
po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.
3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch Klas.
4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym programie
nauczania, z uwzglednieniem przepisu § 65, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem § 73 ust. 12.
5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ z zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze]

Z wyréznieniem.

str. 84



Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku-Bialej

6. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmnie;j
4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

7. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ustepie 5 oraz 6, nie wlicza si¢ rocznej oceny uzyskanej
z tych zajec.

8. (uchylony).

9. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji.

10. (uchylony).

11. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

12. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opodznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rGwniez w ciggu
roku szkolnego.

13. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§74.

1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapil do egzaminu w klasie 6smej szkoly podstawowe;.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej, o ktérej mowa w ust. 1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. (uchylony).

4. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w  podstawie  programowe]  ksztalcenia ogoélnego dla  szkoly = podstawowe;.
5. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

6. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw obowigzkowych, tj.:
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1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego.

7. uchylony

8. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni.

9. Wynik egzaminu 6smoklasisty z kazdego przedmiotu jest przedstawiany w procentach
i na skali centylowej.

10. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spolecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, oraz osoby,
0 ktérych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe, przystepuja do egzaminu
6smoklasisty zgodnie z ogdélnym harmonogramem i1 wedlug obowigzujacych wymagan
egzaminacyjnych, w warunkach lub formach dostosowanych do ich potrzeb.

11. Egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu moze zosta¢ uniewazniony.

12. Uniewaznienie egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu w terminie glownym
skutkuje koniecznos$cig przystgpienia do egzaminu z tego przedmiotu w terminie
dodatkowym.

13. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym. Uczen taki nie przystgpuje

do sprawdzianu na koniec szkoly podstawowe;.

ROZDZIAL X
KLASY GIMNAZJALNE
(uchylony)

ROZDZIAL X A
UCZNIOWIE Z UKRAINY

8§ 74a.
Ilekro¢ w rozdziale jest mowa o:
1) szkole za granica — nalezy przez to rozumie¢ szkote funkcjonujaca w systemie o§wiaty

Ukrainy;
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2) dokumentach — nalezy przez to rozumie¢ $swiadectwo, zaswiadczenie lub inny dokument
stwierdzajacy ukonczenie szkoty lub kolejnego etapu edukacji w placowce o$wiatowej
w Ukrainie oraz dokument potwierdzajacy sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne
oswiadczenie dotyczace sumy lat nauki szkolnej, zlozone przez rodzica lub osobe
upowazniong do opieki;

3) miejscu zamieszkania — nalezy przez to rozumie¢ miejsce zamieszkania na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej ucznia z Ukrainy;

8 74b.
Nauka dzieci 1 milodziezy w wieku 7-18 lat w publicznych szkotach jest
nieodptatna. Brak znajomos$ci jezyka polskiego przez dziecko nie jest przeszkoda

w przyjeciu do szkoty.

§ 74c.
1. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor.
2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do szkoty na podstawie dokumentow,
o ktérych mowa w 8 98 pkt. 2.
3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy lub do
oddzialu przygotowawczego na podstawie dokumentéw, o ktérych mowa w w § 98 pkt. 2,
a takze z uwzglednieniem wieku ucznia lub opinii rodzica ucznia/osoby upowaznionej

do opieki wyrazonej w formie ustnej lub pisemne;.

§ 74d.
W okresie od 24 lutego 2022 r. do odwotania liczebno$¢ ucznidow moze wynosic:
1) w oddziatach klas T — Il 29 ucznidw, w tym nie wigcej niz 4 uczniow bedacych
obywatelami Ukrainy. W przypadkach, gdy liczebno$¢ klas I -1II byta uprzednio zwigkszona,
to liczba ucznidow w tych klasach po przyjeciu odpowiednio 3 lub 2 ucznidéw nie moze
przekroczy¢ 29 wychowankow;
2) na zajeciach $wietlicowych pozostajacych pod opieka jednego nauczyciela, moze by¢
zwiekszona o nie wigcej niz 4 uczniow bedacych obywatelami Ukrainy.
3) na zajeciach $wietlicowych pozostajagcych pod opieka jednego nauczyciela, moze byc

zwigkszona o nie wiecej niz 2 uczniéw niepelnosprawnych bgdacych obywatelami Ukrainy.
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§ 74e.

1. Dla uczniow przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktorzy nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole,
w ktorej uczen realizuje nauk¢ zgodnie z podstawag programowa ksztatcenia ogdlnego,
dodatkowa, bezptatng nauk¢ jezyka polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych
z jezyka polskiego.

2. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sa prowadzone indywidualnie lub
w grupach w wymiarze pozwalajagcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajagcym udziat w obowigzkowych zaj¢ciach edukacyjnych, nie mniejszym niz 2
godziny lekcyjne w tygodniu, a dla ucznidow przyjetych do szkoty po 24 lutego 2022 r.
w wymiarze 6 godzin tygodniowo indywidualnie lub w grupach nie wigkszych niz 15 osob.

3. Tygodniowy rozklad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka

polskiego ustala dyrektor .

8§ 74f.

1. W celu uzupehienia rdéznic programowych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych dyrektor
w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje w szkole dodatkowe zajecia
wyréwnawcze z danego przedmiotu.

2. Dodatkowe zajecia wyréwnawcze z danego przedmiotu sg prowadzone indywidualnie lub
w grupach, w formie dodatkowych zaje¢¢ lekcyjnych z tego przedmiotu, w wymiarze 1
godziny lekcyjnej tygodniowo.

3. Tygodniowy rozktad dodatkowych zaje¢ wyrdwnawczych ustala, w porozumieniu

z organem prowadzacym szkote, dyrektor, w ktorej sg organizowane te zajecia.

ROZDZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§94.
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

Szkota Podstawowa nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku — Biate;.
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2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z przepisami
o$wiatowymi.

§ 95.
1. Szkota posiada sztandar, ktory uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach w szkole
1 poza nig, podczas reprezentowania szkoly, zgodnie z ustalonym ceremoniatem.

2. Poczet sztandarowy stanowig uczniowie wyrdzniajacy si¢ wilasciwa postawa i dobrymi

. E{%]:

Szkota Podstawowa nr3
w Biclsku-Bialej

wynikami w nauce.

3. Szkota posiada logo.

4. Ustala si¢ Dzien Patrona na 8 listopada.

5. Szkota prowadzi strong internetowa.

8 96.
1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany
lub uchwala statut.
2. Wniosek o zmiang¢ statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor szkoty po wprowadzeniu zmian z statucie opracowuje jego ujednolicony tekst.
4. W przypadku dokonania kilku zmian w statucie lub zmiany powodujacej, ze postugiwanie
si¢ tekstem statutu moze byc¢ istotnie utrudnione dyrektor jest zobowigzany do opracowania
tekstu jednolitego i wydania zarzadzenia uwzgledniajgcego wszystkie dokonane zmiany,
zawierajacego w zataczniku jednolity tekst statutu.
5. Niniejszy statut udostgpnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolne;j,

na stronie internetowej i podmiotowej stronie BIP.

§97.
1. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im.
Macierzy Szkolnej w Bielsku — Biatej” uchwalony 13 sierpnia 1999 r. z pdzniejszymi
Zmianami.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 28 listopada 2017 roku.
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