Standardy Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej nr 3 im. Macierzy Szkolnej w Bielsku- Bialej

-podstawowe procedury postepowania

Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 3
im. Macierzy Szkolnej w Bielsku- Bialej z dniem 8 kwietnia 2024 r. wprowadza do stosowania
,,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,,Standardami’), ktérych naczelnym celem jest
zapewnienie bezpieczenstwa maloletnim uczniom, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich po-
trzeb i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

1. Celem Standardow Ochrony Matoletnich jest:
a) zwrdcenie uwagi personelu szkoty, rodzicow i podmiotdéw wspodtpracujacych na ko-
niecznos$¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich uczniow przed
krzywdzeniem;
b) okreslenie zakresu obowigzkoéw przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych
na rzecz ochrony uczniéw przed krzywdzeniem;
c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przy-
padku podejrzenia krzywdzenia matoletnich;
d) wprowadzenie wzmozonej dziatalnosci wychowawczo - profilaktycznej w zakresie za-
pewnienia ochrony uczniéw przed przemoca.

2. Personel szkoly w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacj¢ i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okreslone
w Standardach.

3. Niedopuszczalne jest stosowanie przez personel wobec dziecka jakiejkolwiek formy prze-
mocy.

4. Ze Standardami zapoznawany jest caty personel placowki, a takze uczniowie i ich rodzice,
zgodnie z procedurami okre§lonymi w tresci Standardow.

5. Dyrektor szkoty wyznacza pedagogow szkolnych jako osoby odpowiedzialne za monitoro-
wanie realizacji Standardow, reagowanie na sygnaty ich naruszenia, ewaluowanie i modyfi-

kowanie zapiséw Standarddw oraz prowadzenie rejestru interwencji i zgtoszen.



6. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu, dy-

rektor czyni odpowiedzialnym nauczyciela informatyki.

Rozdzial 2

Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowg zasadg relacji migdzy matoletnimi a personelem szkoty jest dziatanie dla dobra

ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz

w jego najlepszym interesie.

2. Personel dziata wytacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepisow we-

wnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien i kompetencji.

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikéw (pe-

dagogicznych i niepedagogicznych), praktykantow i wolontariuszy.

4. Podstawowe standardy okreslajace zasady, o ktérych mowa w ust. 3 obejmujg w szczegdl-

nosci:

5. W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar fi-
zycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przy-
muszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie 1 obrazanie uczniow;

krzyczenie na uczniow,

ujawnianie informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec osob nieuprawnionych,
w tym wobec innych uczniow;

zachowywanie si¢ w obecnosci ucznidow w sposob niestosowny, np. poprzez uzywanie
wulgarnych stow, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach
do atrakcyjnos$ci seksualnej;

nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji o charakterze seksualnym (sktadanie mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komenta-
rzy, zartow, gestow) oraz udostepnianie uczniom tresci erotycznych i pornograficznych,
bez wzgledu na ich forme;

utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie gtosu, fotografowanie) dla po-

trzeb prywatnych pracownika;



8) proponowanie uczniom alkoholu, wyrobow tytoniowych, nielegalnych substancji psy-
choaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z uczniami lub w ich obecnosci;
9) zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania;

10) nawigzywanie kontaktow z maloletnimi uczeszczajacymi do szkoty poprzez przyjmo-
wanie badz wysytanie zaproszen w mediach spoteczno$ciowych;

11) utrzymywanie kontaktow towarzyskich z matoletnimi uczgszczajagcymi do szkoly

za posrednictwem szeroko rozumianych sieci komputerowych i zewngtrznych aplikacji.

Rozdzial 3

Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.

1. Podstawowa zasada relacji migdzy jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniajace godnosc¢
1 wzajemne potrzeby.
2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore promuje tolerancj¢ i poczucie
odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.
3. Niedozwolone jest w szczegolnosci:
1) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;
2) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;
3) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;
4) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych gestow, zartow, kierowanie
obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,;
5) stosowanie zastraszania i grozb;
6) utrwalanie wizerunku innych uczniéw poprzez nagrywanie (rowniez fonii) i fotografo-
wanie bez uzyskania zgody, takze w sytuacjach intymnych, mogacych zawstydzi¢;
7) udostgpnianie migdzy maloletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich
W swoim otoczeniu.
Rozdzial 4

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢pem do Internetu

1. Infrastruktura sieciowa szkoly zapewnia dostep do Internetu personelowi i uczniom, w cza-
sie zaje¢ pod nadzorem nauczyciela, na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych

si¢ w bibliotece szkolnej i innych gabinetach.



2. Nauczyciel informatyki jest odpowiedzialny za instalowanie i aktualizowanie programéw
antywirusowych i zap6r sieciowych w celu ochrony systeméw przed atakami ztosliwego
oprogramowania i blokowania na komputerach szkolnych materialéw niedostosowanych do
wieku.

3. W przypadku uzytkowania sprzgtu z dostgpem do Internetu, nauczyciel ma obowigzek in-
formowania ucznidéw o zasadach bezpiecznego korzystania z zasobow internetowych i czu-
wania nad bezpiecznym korzystaniem z Sieci.

4. W szkole prowadzone sg cykliczne dziatania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z Internetu; na jej terenie (biblioteki szkolne, sale informatyczne) dostepne sa
materialy edukacyjne z tego zakresu.

5. Na terenie szkoty dostgpna jest sie¢ WiFi, zabezpieczona hastem dostepu.

6. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci osoba, o ktorej mowa w Rozdziale 1 ust. 6,
stara si¢ ustali¢, kto korzystat z komputera w czasie ich wprowadzenia, a swoje ustalenia
przekazuje dyrektorowi, ktory organizuje dla dziecka rozmoweg z psychologiem lub pedago-
giem szkolnym. Jesli ten uzyska informacje, ze dziecko jest krzywdzone, podejmuje dziata-

nia opisane w procedurze ochrony (rozdziat 5).

Rozdzial 5
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie oraz utrwalonymi
w innej formie
I.  Niebezpieczne tresSci (materialy pornograficzne, promujace nienawis¢, rasizm, kse-
nofobie, przemoc, zachowania autodestrukcyjne)

1. Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zgtaszane sg administratorom
strony.

2. W przypadku zgloszenia o dostgpie do tresci nieodpowiednich, administrator sieci ustala
okolicznosci zdarzenia, podejmujac probe ustalenia sprawcy 1 §wiadkow incydentu, a takze
zabezpiecza dowody, konfiguruje zabezpieczenia sieci szkolnej, by na nowo zablokowac
dostep do niewlasciwych tresci. Z poczynionych ustalen sporzadza Karte przebiegu inter-
wencji.

3. Jesli tresci niebezpieczne dotyczg osob niezwigzanych ze szkolg, dyrektor zgtasza zdarzenie
odpowiednim stuzbom (sadowi rodzinnemu lub Policji), przekazujac zabezpieczone mate-

rialy.



4. Jesli uczestnikami zdarzenia sa uczniowie szkoty, zarowno z osobg stosuja przemoc jak

1.

2.

3.

1 osobg dotknigta przemoca przeprowadzona jest rozmowa psychologa lub pedagoga szkol-
nego na temat emocji, jakie moze budzi¢ materiat, do jakich zachowan zachgca, omowione
zostajg takze konsekwencje zdarzenia.

Powiadomieni zostaja rodzice ucznidow o poczynionych ustaleniach i dalszych dziataniach
szkoty (zastosowane kary statutowe, §rodki oddziatywania wychowawczego, powiadomie-
nie organdw $cigania, wsparcie psychologiczno - pedagogiczne).

Wspotpraca z organami $cigania lub sadem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnie¢ w przy-
padku naruszenia zakazu rozpowszechniania materiatdéw pornograficznych z udzialem ma-
toletniego (osoby ponizej 18 roku zycia — art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz tresci propa-
gujacych publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustrdj panstwa lub nawotujacych
do nienawis$ci na tle roznic narodowosciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych (art.

2561 art. 257 kodeksu karnego).

Ochrona wizerunku
W szkole na poczatku roku szkolnego pozyskiwane sg pisemne zgody rodzicéw i uczniow
na publikacje wizerunku uczniow W miar¢ mozliwosci fotografowane sa grupy uczniow,
a nie pojedyncze osoby.
Nosniki zawierajace zdjecia 1 nagrania ucznidw sg przechowywane w zamknietej szafce,
a nosniki elektroniczne zawierajace zdjecia 1 nagrania s3 przechowywane w folderze chro-
nionym z dostgpem ograniczonym do os6b uprawnionych.
Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢ 1 nagran z wizerunkiem ucznidow na nosnikach

nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komdrkowych 1 pendrive).

Naruszenie prywatnosci

1. Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatnosci w szkole powinna zosta¢ niezwlocznie

przekazana nauczycielowi informatyki 1 dyrektorowi szkoty, ktorzy podejmuja natychmia-
stowe dzialania w celu zabezpieczenia danych i1 ograniczenia dalszego dostepu do informacji
niejawnych.

W przypadku powazniejszych zagrozen 1 w sytuacji, gdy naruszenie prywatnosci jest spo-
wodowane przez osoby spoza szkoty, nalezy nawigza¢ wspotprace z organami §cigania.
Nauczyciel informatyki powiadamia osoby dotknigte zdarzeniem (ktérych dane osobowe

wyciekty) o sytuacji, by podjety indywidualne $rodki zaradcze.



IV. Cyberprzemoc

1. Uczen, ktory doswiadczylt cyberprzemocy (wySmiewania, ponizania przez uczestnikow spo-
tecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych komentarzy, rozpo-
wszechniania wizerunku, manipulowania zdj¢ciami itp.) powinien zgtosi¢ sytuacje do wy-
chowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego.

2. Przedstawiciel personelu, do ktérego dotarta informacja probuje ustali¢ okolicznosci zda-
rzenia.

3. O zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice, ktoérzy decyduja czy sytuacja wymaga powia-
domienia organéw $cigania.

Pedagog/ psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej osobie do-
tknietej cyberprzemoca.

5. Jesli osobg stosujaca cyberprzemoc jest uczen szkoty, pedagog lub psycholog szkolny powi-
nien przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w wyniku ktorej ustali, czy istniejg przestanki do zglo-
szenia sprawy do sadu rodzinnego lub Policji (przestepstwa §cigane z urzedu), czy wystar-
czajace bedzie zastosowanie kar statutowych/ §rodkow oddzialywania wychowawczego.

6. Szkota podejmuje dziatania profilaktyczne dot. bezpieczenstwa w Sieci.

Rozdzial 6

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

1) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspolpracy z innymi instytucjami, jesli ist-
nieje taka koniecznos¢;

2) wspolpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia maloletniego i zapewnienie
mu pomocy;

3) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

4) objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty i pomocaspe-
cjalistyczng poza szkola, jesli zaistnieje taka konieczno$¢.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowaweca i przedstawiciel
zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej — kazda z tych oséb otrzymuje zadania
do wykonania.

3. Dzialania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, w tym podejmuje dziatania wspdlnie

Z instytucjami pozaszkolnymi.



4. Plan wsparcia uwzglednia:

1) dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, w tym
podejrzenie popetnienia przestepstwa zgloszone do organdw $cigania;

2) formy wsparcia oferowane przez szkofe;

3) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka po-
trzeba.

5. Planem wsparcia nalezy obja¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego ucznia, jesli sg uczniami
szkoty.

6. Plan wsparcia matloletniego funkcjonuje réwnolegle z podejmowanymi dziataniami inter-
wencyjnymi, a jego naczelng zasadg jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkow do
uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, rowniez pozaszkolnej, udzielanie wsparcia rodzi-
com 1 wspotpraca migdzyinstytucjonalna.

7. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem dzialan inter-
wencyjnych jest inna instytucja (procedura ,Niebieskiej Karty”, uzyskanie informacji
o krzywdzeniu od organow $cigania lub sadu itp., wspotpraca z MOPS).

8. W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskiej Karty”, plan wsparcia matoletniego tozsamy
jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno — pomocowe;j.

9. Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzic ,,niekrzywdzacy”, ktéry wspoétpracuje
ze szkota w celu powstrzymania sprawcy przemocy 1 zapewnienia dziecku pomocy pozasz-
kolnej. W przypadku krzywdzenia przez obojga rodzicow, interwencja polega rowniez na
zawiadomieniu sadu rodzinnego i Policji. Instytucje podejmuja dziatania bedace w ich kom-
petencjach.

10.  Plan wsparcia matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym prawna, psycholo-
giczng, socjalng i medyczna, uwzgledniajac wspolprace interdyscyplinarng w tym zakresie.

11.  Zadania pracownikow szkoty wiaza si¢ gtdéwnie z pomoca w realizowaniu przez ucznia
zadan dydaktyczno — wychowawczych 1 budowaniu pozytywnych relacji z rowiesnikami

1 personelem szkoty.

Rozdzial 7

Zasady i sposob udostepniania personelowi, maloletnim i ich opiekunom polityki
do zaznajomienia i stosowania oraz zasady aktualizacji i przegladu Standardow



. Wszelkie procedury i dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardow sg udostepniane
personelowi, matoletnim i ich rodzicom podczas zapoznawania i zobowigzania do stosowa-
nia (zgodnie z ponizszymi zasadami), a nast¢pnie na zagdanie w dowolnym momencie. Do-
kumenty te mozna rowniez znalez¢ na stronie internetowej szkoty pod adresem: sp3bb.pl

. Wersja skrocona Standardéw (dla matoletnich) dostgpna jest w pokojach nauczycielskich
w obu budynkach i gabinetach pedagogow, a takze miejscach w obu budynkach szkoty wy-
znaczonych do umieszczenia wszystkich informacji zwigzanych ze Standardami Ochrony
Matoletnich.

. Kazdy pracownik ma obowigzek zapozna¢ si¢ ze Standardami po zawarciu umowy o prace,
a fakt zapoznania si¢ i przyjecia do stosowania poswiadcza poprzez ztozenie do akt osobo-
wych oswiadczenia.

. Rodzice/opiekunowie ucznidw zapoznawani sg ze Standardami podczas zebran z rodzicami,
kazdorazowo na poczatku roku szkolnego, przy czym pierwsze zapoznanie nastgpi nie-
zwlocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standardéw, nie pozniej niz w ciggu 30 dni. Za-
poznanie si¢ z wyzej wymienionymi dokumentami kazda osoba potwierdza swoim podpi-
sem, ztozonym na liScie obecnosci lub na o$wiadczeniu dostarczonym do wychowawcy
klasy w przypadku nieobecnosci rodzica na wywiadowce, w ciagu 7 dni od przekazania
przez wychowawce za posrednictwem Mobidziennika informacji o koniecznos$ci zapoznania
si¢ ze Standardami.

. Uczniowie zapoznawani sg ze Standardami podczas jednych z zajg¢ z wychowawca realizo-
wanych w miesigcu wrzesniu kazdego roku, przy czym pierwsze zapoznanie nastgpi nie-
zwlocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standardéw, nie pozniej niz w ciggu 30 dni. Za
potwierdzenie faktu zaznajomienia si¢ z dokumentami shuzy lista obecnosci na zajgciach,
podczas ktorych te procedury byly omawiane. Uczniowie nieobecni donosza do wycho-
wawcy oswiadczenie o zapoznaniu si¢ w ciggu 7 dni od powrotu z nieobecnosci.

. Tre$¢ oswiadczenia dla personelu, rodzicéw/opiekunow i uczniéw stanowi zalgcznik nr 4
do Standardow.

. Pracownicy powolani do pelienia funkcji zgodnie z zapisami Rozdzialu 1 ust. 5 - 6,
na biezaco monitoruja i okresowo weryfikuja zgodno$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi
zasadami ochrony dzieci, dokonujagc co najmniej raz na dwa lata oceny Standardow,
by dostosowac je do aktualnych potrzeb i obowigzujacych przepisow. Wnioski z przepro-

wadzonej oceny sa dokumentowane w formie notatek stuzbowych, a zmiany w Standardach



wprowadzane sg ancksami, po uzyskaniu akceptacji dyrekcji szkolty i po konsultacjach
z radg pedagogiczna, radg rodzicow i samorzadem uczniowskim.

8. Osoba, o ktérej mowa w rozdziale 1 ust. 5 przeprowadza wsrdd pracownikéw, rodzicow
1 ucznidw minimum raz na dwa lata ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji Standardow,
a nastepnie dokonuje analizy jakosciowej 1 iloSciowej badania ankietowego i sporzadza na
tej podstawie sprawozdanie z monitoringu. Sprawozdanie przekazywane jest dyrektorowi
szkoty.

9. Monitoring i ewaluacja Standardéw, o ktorych mowa w ust. 7, prowadzona jest w oparciu o
analize dokumentacji wewnetrznej 1 korespondencji miedzyinstytucjonalnej, przepisow
prawa, obserwacje, analiz¢ iloSciows i jako$ciowa zgloszen, badania ankietowe, 0 ktorych
mowa W ust. 8, diagnoze czynnikow ryzyka i chronigcych i konsultacje z organami szkoty.

10.  Wprowadzone zmiany w Standardach zatwierdza i przedstawia pracownikom, rodzicom

1 uczniom, dyrektor szkoty.

Rozdzial 8

Przepisy koncowe

1. Standardy wchodza w zycie z dniem ogloszenia zarzadzenia.

2. Ogloszenie nastgpuje poprzez zamieszczenie Standardéw na stronie internetowej szkoty,
wywieszenie na tablicy ogloszen 1 w gabinecie pedagoga, réwniez w wersji skroconej prze-
znaczonej dla matoletnich oraz poprzez przestanie tekstu droga elektroniczna, przy wyko-

rzystaniu dziennika elektronicznego.



